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深圳市海普瑞藥業集團股份有限公司

章程

（草案，H股發行後適用；經2019年12月2日公司第四屆董事會第二十六次會議審議
同意並經2019年12月18日2019年第四次臨時股東大會審議批准；2020年6月16日公司

第四屆董事會第三十五次會議根據2019年第四次臨時股東大會授權修訂；
2020年7月31日公司第四屆董事會第三十六次會議根據2020年8月31日

2020年第三次臨時股東大會授權修訂）
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第一章　總　則

第一條　為維護公司、股東和債權人的合法權益，規範公司的組織和行為，根據《中
華人民共和國公司法》（以下簡稱「《公司法》」）、《中華人民共和國證券法》（以下簡稱「《證
券法》」）、《國務院關於股份有限公司境外募集股份及上市的特別規定》（以下簡稱「《特別
規定》」）、《到境外上市公司章程必備條款》（以下簡稱「《必備條款》」）、《關於到香港上市
公司對公司章程作補充修改的意見的函》（證監海函[1995]1號，以下簡稱「證監海函」）、
《國務院關於調整適用在境外上市公司召開股東大會通知期限等事項規定的批覆》（以下
簡稱「《調整通知期限的批覆》」）、《香港聯合交易所有限公司證券上市規則》（以下簡稱
「《香港上市規則》」和其他有關規定，制訂本章程。

第二條　公司系依照《公司法》、《特別規定》和中國其他有關法律、行政法規成立的
股份有限公司（以下簡稱「公司」）。

公司經中華人民共和國商務部2007年12月6日商資批[2007]2025號文批准，由深圳市
海普瑞藥業有限公司（一家中外合資經營企業）以發起方式依法變更設立，深圳市海普
瑞藥業有限公司的原有各投資者即為公司發起人；公司於2007年12月27日在深圳市工商
行政管理局註冊登記，取得營業執照，統一社會信用代碼為：91440300279544901A。

第三條　公司於2010年4月2日經中國證券監督管理委員會（以下簡稱「中國證監會」）
核准，首次向社會公眾公開發行人民幣普通股4010萬股，並於2010年5月6日在深圳證券
交易所上市。

公司於2020年4月1日經中國證監會批准，在香港發行220,094,500股境外上市外資股
（以下簡稱「H股」），H股於2020年7月8日在香港聯合交易所有限公司（以下簡稱「香港聯
交所」）上市。 

第四條　公司註冊名稱

中文名稱：深圳市海普瑞藥業集團股份有限公司

英文名稱：Shenzhen Hepalink Pharmaceutical Group Co., Ltd.

第五條　公司住所：深圳市南山區松坪山朗山路21號；郵政編碼：518057；電話：
+86755 2698 0200；傳真號碼：+86755 2698 0183。

第六條　公司註冊資本為人民幣1,467,296,204元。

第七條　公司為永久存續的股份有限公司。

第八條　董事長為公司的法定代表人。

第九條　公司是獨立的企業法人，有獨立的法人財產，享有法人財產權。公司全部
資產分為等額股份，股東以其認購的股份為限對公司承擔責任，公司以其全部資產對公
司的債務承擔責任。
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第十條　本章程自公司股東大會審議通過，自公司H股在香港聯交所上市交易之日
起生效。自本章程生效之日起，公司原章程自動失效。

本章程自生效之日起，即成為規範公司的組織與行為、公司與股東、股東與股東之
間權利義務關係的具有法律約束力的文件。 

本章程對公司及其股東、董事、監事、總經理和其他高級管理人員均具有約束力；
前述人員均可以依據本章程提出與公司事宜有關的權利主張。依據本章程，股東可以起
訴股東，股東可以起訴公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員，股東可以起訴公
司，公司可以起訴股東、董事、監事、總經理和其他高級管理人員。

前款所稱起訴，包括向法院提起訴訟或者向仲裁機構申請仲裁。

第十一條　本章程所稱其他高級管理人員是指公司的副總經理、董事會董財



5

第十七條　公司發行的股票，均為有面值股票；以人民幣標明面值，每股面值人民
幣一元。

第十八條　經國務院證券監督管理機構批准，公司可以向境內投資人或境外投資人
發行股票。

前款所稱境外投資人是指認購公司發行股份的外國和香港、澳門、台灣地區的投資
人；境內投資人是指認購公司發行股份的，除前述地區以外的中華人民共和國境內的
投資人。

第十九條　公司向境內投資人和其他合格投資者發行的以人民幣認購的股份，稱為
內資股。公司向境外投資人發行的以外幣認購的股份，稱為外資股。外資股在境外上市
的，稱為境外上市外資股。

經國務院證券監督管理機構批准發行，並經境外證券監管機構核准，在境外證券交
易所上市交易的股份，統稱為境外上市股份。內資股股東與境外上市股份股東同為普通
股股東。公司發行的在香港聯交所上市的境外上市外資股，簡稱為H股。H股指獲香港
讎�鑘ヂ㞾騊𧩙鑘韺ニ 蠽鑘ヂ㞾鞤蠽鑘驫讎鞤蠽鑘霺⻏嶹蠽鑘ツ騏鞤蠽鑘飀虋鴙蠽鑘韺ニ 𧄍鞤豶覶 莛鞤豷装 莥螭蘾莛蠗蠲藿 堆騄贙闣�𣸯驫蘼韖𧩙揢蘹髍ニ鞤蠽穉竩騍麐𢅳鸕𤍤ソ轗ニ騊R鞤欞𣾂霵轕㿭麆螾鞤蠽轚𧩙闥蠽鯏鞢チ嶫驧蠽鑘轙⻏鬘𧩙騺闣揢癵韘闣揢蘹襦豷㧻弥贉豷骲弥飀鸕パ蘼騇𧩙譠弥搇ゾ騍麐鞤蠽棅豶酅 莛鞤豶酅 莛譗𥣡欏麆薐霵袪 騑发𨅯螾虖韗ノ𨅯螾虖韺榢𨅯搇餼韗㦉𨅯螾餼韺榢𨅯贉餼鞢ッ嚿饘𡏭袪 銠䣺餼韗麷𨅯轏韗㦉餼韗麷𨅯螾虖韺榢𨅯薐餼韺榢𨅯钀虖韙醼𨅯潜𨃩騇㔆𨅯螾虖豶𤺧𤢂 啜薘豶袪 麈薘顑袪 譗𥣡欏麇虨タ袪 鑘湏秌騑襣騑发韖豶韺钀韙廼顑闣騑帮贇躘韙饘韺钀騇㯂韙轘韗ノ韙饘韙轘騇辴韺榢𦦵闥躨飀豷𤒼轒㯂韙钂騑发韖𨯩X闣騑帮贇躘韙𥣡韘T韗ノ韙饘韺钀隳鑘韺讎䴴螾虖韗㢠韙轖韙醼騇㔆豷薘贆袪 麈薘贆袪 麆螭蘾莛譗覹覶 屠鑘搇ニ鞤蠽鑘譠驄顒蕶藿 唱讎𧩙鑘ツ騏鞤蠽鑘韺ニ 蠽鑘韺ニ P鑘韺ニ 鬕鑘韺讎豷鞤欏鑘轚𤩺鞤キ鑘譠䕕鵟啜蕶搇ニ鞤蠽㤧轏顐鞤蠽㤧蠰鸕ヂ㞾藿 唱蘱𦷫鑘搇ニ騊𧩙鑘韺ニ 蠽鑘ヂ㞾鞤蠽鑘驫讎鞤蠽鑘霺⻏嶹蠽鑘ツ騏鞤蠽鑘飀虋鴙蠽鑘韺ニ 𧄍鞤豶覶 蘱鞤豶酅 蘱鞤蘾莛蠗蠲藿 堆騄贙闣骲覶鑘徃弥ツ騏鑘ツ騏鞤蠽鑘飀虋鴙蠽鑘飀虋鴙鞢鑘韺ニ �鑘ヂ㞾鞤蠽鑘徃㧸鞤蠽鑘ツ騏鞤蠽鑘騺弥嶹蠽鑘飀虋鴙鞢鑘韺ニ 𪊴鑘譠䕕韙竩鑘霺⻏櫶榢鑘韺ニ 𧄍嶹蠽鑘飉弥嶹蠽鑘飀虋鴙鞢慐𪊴チ嶫驧蠽鱓薟弥揢蘹鑘轚𤩺鞤蠽鑘霺⻏嶹蠽鑘飀虋鼒𦷫鑘ツ騏騇@鑘飀虋嚃𤺧鑘轚𤩺鞤鸕鑘ツ騏韖𪊴鑘韺ニ 𤺧鑘ツ騏韘蠽鑘豅^騍韗鑘霺⻏嶹蠽鑘ツ騏韙𧬺鑘霺⻏㥍覶鑘譪厨鞤𦷫鑘ヂ㞾顐䇯鞤豶酅 莛鞤豶酅 莛譗𥣡欏麆薐霵袪 騇㔆𨅯譣𡏭袪 銠鞢螾虖豷蠳𨅯爧虖騇辴𨅯鬕虖騇辴𨅯竪觾鞢ッ嚿𥕥餼韗轘騇螾虖韺榢𦦵ヂ虖豶𤺧𤢂蘻𡒗韙ビ騇㴻餼韺榢𨅯爧𡏭袪 鉶轗觾騇辴𨅯竪觾鞢ッ嚿𥕥餼韗轘騇螾虖韺榢𨅯动餼韺榢𨅯务蹳鞢ッ嚿 售 莥袪 鞤豷装 莛鞤豷装 莥螭蘾莛蠗蠲藿 堆騄贙韗チ韗爧芇钂騍ダ㓤 瀌鵓覶覶 屠鑘轙⻏霺豷騺闣徃豷ヂ𪊴騺𣸯贙闣㤿𪊴霺⻏徃弥ツ鞢ツ鞢鯏鞢チ嶫驧蠽鑘轙⻏鬘鞢㩧ソ襣鸕欞⻏飆讎 华顒蘹鬕豷韗徃韙@ R騄韙𧬺霺豷騺闣揻鞢䜓騊鞤𦷫鞤蠽𦷰鏒韖莛譗覹覶 屠鑘㧻㧸鞤鸗騊闣㤿ソ轗𤺧𣾂霵鯏鞢チ嶫驧キ鑘轙⻏霺豷㧻弥蘼豷ヂ𪊴騺弥燽鏒隳覶 啜袪 隳 莯薘譠貚袪 銆潻 瀌鵓覶覶 啜薘譪袪 麈薘顑袪 譗𥣡欏麈蕶藿 堆韺榢顐飀贇譨顑鸕钂闣騑帮贇躘韙帮贇躘韙飉韗㔆㤿Q鞢轚豷鬕袗鬕蠖襣騑发鞥ッ韙饘韺榢韙鸕𣾂鐤韖澟务覹貚襣韙㠶騇廹鞤豶酅 莛鞤豶酅 莛顤螰襣蠑鞤韗莤 屠㤧蘾䏙韗霵鑘韺ニ 𧄍燽鏒隳覶 啜薘顑袪 榢薘贆袪 榢虨欏麇虨タ袪 鑘湏秌騑チ餼韗ノ𨅯螾蹳韙轘騇钂騍譠虖鞢ッ嚿ダ𤪥蘺鬘騇 瀌 莥袪 鞤貚ッ螪麕莯薘贙闣骲豷鑘ヂ㞾鞤蠽鑘ヂ㞾鞤S韙キ鑘煼𤩺鞤@鑘韡㧸鞤䣝鑘韺ニ 豷鑘韺ニ 㧻鞤蠽鑘㧻弥蘼蹯鑘韺ニ 蠽鑘ヂ㞾騄𦒍 𧄍鞢霺⻏嶹蠽𦷰鏒隳覶 啜袪 鞤隳麈薘贆袪隳麮驧麐韗藿 啗薘贙鐹鷄韙轘銤澇霺⺬霥韙轘銤潻鏒隳覶 啜薘譪袪 榢薘贆袪 榢虨欏鞤鞢藿 啗鑘务⻏㠶𢁉鑘ツ騏鞤蠽鑘韺讎䴴螾莤㤧㧸鞤芇鑘韺ニ 豷鑘韺ニ 㧻鑘譪厨鞤麷嶹蠽鑘飀虋鴙鞢鑘韺ニ 蠽鑘霺侨鞤蠽鑘韺讎䴴螾莤㤧㧸顐顤鞢霺⻏嶹蠽𦷰鏒隳 莛鞤豶酅 莛顤螰襦メ 襦莤 屠㤧蘾䏙鞥蠽鑘飀虋贉蠽鑘譪厨鞤𦷫鑘搇ニ韗⻗鑘韺ニ 鸕鑘韺ニ 𩅰鑘霺⻏惗装鑘譠䕕鞢蠽𦷰鏒隳覶 啜薘顑莮覹螰 騑发𨅯蠳虖騇㔆𨅯华虖 闥譝覶蠗贇秌騑豶餼鞢ッ嚿鐤会韗ノ𨅯螾𡒗鞢ッ嚿煼虖韙轘𨅯螾虖 譝螰虌莤 屠鑘㧻㧸顐顤鞢霺⻏嶹蠽鑘譠驄顒薡𦷰鏒隳 售鞤豶酅 ズ顤螰蠖譠飆霵袪 騑发𨅯煼餼騇㔆𨅯凤餼麭麞轘騇螾虖韙煼鎿顑蹳 袪 麈薘贆袪 麮驧𤍤薐麐莯薘贙闣骲⻗鑘韺ニ 鸕𦷰鏒隳覶 啜袪 隳 莯薘譠麮釾𥐰趬藿 譔𢫕 唬濆贆袪鸗銆酅 鬺潻 螷鵓覶覶 啜薘贆袪 麈薘贆袪 鞤穉蘱麈钂藿 屠鑘ツ騏騄鞢鑘韺ニ 驫鑘霺⻏嶹キ鑘韘驄顒鸕鑘搇ニ韗𢁉鑘搇ニ顐㿭鞢霺⻏㥍檊鑘譠䕕鞥@ R鑘譠䕕韗豷鑘ヂ㞾鞤蠽𦷰鏒隳覶 啜袪 鞤隳麈薘贆袪隳麮驧麕釾飉𪆒 啗薘贙鐹鐪韙轘銪澇霺⺬鷄韙轘銠潻鏒鞢袪 蠗貚蠽鎉驧酅 鬺潻 螷鵓豷薐タ袪 鬺潻 癵鵓豷蕶莛鞤豶酅 莛顤螰闥𥕥キ蠗贇秌銠澇霺⺬譋 隳 莯薘譠闛屠驧酅 鬺潻 螷鵓豷蕶莛鞤豶酅 莛顤螰鞤譪藿 唳𢫕 霥韙轘銔潻鏒鞢袪 蠗貚鸗 薟袪韙𠾼蠮㿭鞢飉⻏㥍檊韙@鑘愽ニ R鑘搇ニ韗𢁉鑘ヂ㞾鞤蠽𦷰鏒隳覶 啜袪 鞤隳麈薘贆袪隳麮驧麕釾飉𪆒 啗薘贙鐹鐪韙轘鉶澇霺⺬觧韙轘銍潻鏒鞢袪 蠗貚蠽鎉驧酅 鬺
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第二十二條　發行H股前，公司各發起人認購公司的股份數如下：

（一） 深圳市樂仁科技有限公司認購的股份數為147,780,000股；

（二） 深圳市金田土科技有限公司認購的股份數為127,512,000股；

（三） GS Direct Pharma Limited認購的股份數為45,000,000股；

（四） 深圳市水滴石穿科技有限公司認購的股份數為14,508,000股；

（五） 深圳飛來石科技有限公司認購的股份數為12,600,000股；

（六） 湖南應時信息科技有限公司認購的股份數為12,600,000股。

上述發起人於2007年10月以淨資產出資。

第二十三條　發行H股前，公司股份總數為124720.1704萬股，全部為普通股。

公司於2020年4月1
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公司增資發行新股，按照本章程的規定批准後，根據公司股票上市地的有關法律、
行政法規、部門規章、規範性文件及證券交易所的上市規則規定的程序辦理。 

第二十七條　公司可以減少註冊資本。公司減少註冊資本，應當按照《公司法》以及
其他有關規定和本章程規定的程序辦理。

第二十八條　公司減少註冊資本時，必須編製資產負債表及財產清單。

公司應當自作出減少註冊資本決議之日起10日內通知債權人，並於30日內在報紙上
公告。債權人自接到通知書之日起30日內，未接到通知書的自公告之日起45日內，有權
要求公司清償債務或者提供相應的償債擔保。

公司減少資本後的註冊資本，不得低於法定的最低限額。 

第二十九條　公司在下列情況下，可以依照法律、行政法規、部門規章和本章程的
規定，收購本公司的股份：

（一） 減少公司註冊資本；

（二） 與持有本公司股票的其他公司合併；

（三） 將股份用於員工持股計劃或者股權激勵；

（四） 股東因對股東大會作出的公司合併、分立決議持異議，要求公司收購其股份
的；

（五） 將股份用於轉換上市公司發行的可轉換為股票的公司債券；

（六） 上市公司為維護公司價值及股東權益所必需；

（七） 法律、行政法規許可的其他情況。

除上述情形外，公司不得收購本公司股份。

第三十條　公司經國家有關主管機構批准收購本公司股份，可以通過下列方式之一
進行：

（一） 向全體股東按照相同比例發出購回要約；

（二） 在證券交易所通過公開交易方式購回；

（三） 在證券交易所外以協議方式購回；

（四） 法律法規和國務院證券監督管理機構等相關監管機構認可的其他方式進行。
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第三十一條　以協議方式購回股份時，應當事先經股東大會按本章程的規定批准。
經股東大會以同一方式事先批准，公司可以解除或者改變經前述方式已訂立的合同，或
者放棄其合同中的任何權利。

前款所稱購回股份的合同，包括（但不限於）同意承擔購回股份義務和取得購回股份
權利的協議。

公司不得轉讓購回其股份的合同或者合同中規定的任何權利。

第三十二條　就公司有權購回可贖回股份而言，如非經市場或以招標方式贖回，其
價格不得超過某一最高價格限定；如以招標方式購回，則有關招標必須向全體股東一
視同仁地發出。

公司因本章程第二十九條第一款第（三）項、第（五）項、第（六）項規定的情形收購本
公司股份的，應當通過公開的集中交易方式進行。

第三十三條　公司因本章程第二十九條第一款第（一）項、第（二）項規定的情形收購
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（三） 公司為下列用途所支付的款項，應當從公司的可分配利潤中支出：

1、 取得購回其股份的購回權；

2、 變更購回其股份的合同；

3、 解除其在購回合同中的義務。

（四） 被註銷股份的票面總值根據有關規定從公司的註冊資本中核減後，從可分配的
利潤中減除的用於購回股份面值部分的金額，應當計入公司的資本公積金賬戶
中。

法律、行政法規和公司股票上市地證券監管機構的相關規定對前述股份購回涉及的
財務處理另有規定的，從其規定。

第三節　股份轉讓

第三十五條　除公司股票上市地的法律、行政法規、部門規章、規範性文件、證券
交易所的上市規則另有規定外，公司股份可以自由轉讓，並不附帶任何留置權。公司股
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如果董事會拒絕登記股份轉讓，公司應在轉讓申請正式提出之日起二個月內給轉讓
人和受讓人一份拒絕登記該股份轉讓。 

第三十七條　所有H股的轉讓皆應採用一般或普通格式或任何其他為董事會接受的
格式的書面轉讓文據（包括香港聯交所不時規定的標準轉讓格式或過戶表格）；而該轉
讓文據僅可以採用手簽方式或者加蓋公司有效印章（如出讓方或受讓方為公司）。如出
讓方或受讓方為依照香港法律不時生效的有關條例所定義的認可結算所（以下簡稱「認
可結算所」）或其代理人，轉讓文據可採用手簽或機印形式簽署。

所有轉讓文據應備置於公司法定地址或董事會不時指定的地址。

第三十八條　公司不接受本公司的股票作為質押權的標的。

第三十九條　發起人持有的本公司股份，自公司成立之日起1年內不得轉讓。公司
公開發行股份前已發行的股份，自公司股票在證券交易所上市交易之日起1年內不得轉
讓。
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第四十二條　本章程所稱財務資助，包括但不限於下列方式：

（一） 饋贈；

（二） 擔保（包括由保證人承擔責任或者提供財產以保證義務人履行義務）、補償（但
是不包括因公司本身的過錯所引起的補償）、解除或者放棄權利；

（三） 提供貸款或者訂立由公司先於他方履行義務的合同，以及該貸款、合同當事方
的變更和該貸款、合同中權利的轉讓等；

（四） 公司在無力償還債務、沒有淨資產或者將會導致淨資產大幅度減少的情形下，
以任何其他方式提供的財務資助。

本章所稱承擔義務，包括義務人因訂立合同或者作出安排（不論該合同或者安排是
否可以強制執行，也不論是由其個人或者與任何其他人共同承擔），或者以任何其他方
式改變了其財務狀況而承擔的義務。 

第四十三條　下列行為不視為本章程第四十一條禁止的行為：

（一） 公司提供的有關財務資助是誠實地為了公司利益，並且該項財務資助的主要目
的不是為購買本公司股份，或者該項財務資助是公司某項總計劃中附帶的一部
分；

（二） 公司依法以其財產作為股利進行分配；

（三） 以股份的形式分配股利；

（四） 依據本章程減少註冊資本、購回股份、調整股權結構等；

（五） 公司在其經營範圍內，為其正常的業務活動提供貸款（但是不應當導致公司的
淨資產減少，或者即使構成了減少，但該項財務資助是從公司的可分配利潤中
支出的）；

（六） 公司為職工持股計劃提供款項（但是不應當導致公司的淨資產減少，或者即使
構成了減少，但該項財務資助是從公司的可分配利潤中支出的）。 

第五節　股票和股東名冊

第四十四條　公司股票採用記名式。

公司股票應當載明如下事項：

（一） 公司名稱；

（二） 公司登記成立的日期；

（三） 股份種類、票面金額及代表的股份數；
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（四） 股票的編號；

（五） 《公司法》、《特別規定》等法律、法規規定以及公司股票上市地的證券交易所要
求載明的其他事項。

如公司的股本包括無投票權的股份，則該等股份的名稱須加上「無投票權」的字樣。
如股本中包括附有不同投票權的股份，則每一類別股份（附有最優惠投票權的股份除外）
的名稱，均須加上「受限制投票權」或「受局限投票權」的字樣。

公司發行的H股，可以按照香港法律、香港聯交所的要求和證券登記存管的慣例，
採取境外存股證形式或者股票的其他派生形式。 

第四十五條　在H股在香港聯交所上市的期間，公司必須確保其所有在香港聯交所
上市的證券的一切上市文件包含以下聲明，並須指示及促使其股票過戶登記處，拒絕以
任何個別持有人的姓名登記其股份的認購、購買或轉讓，除非及直至該個別持有人向該
股票過戶登記處提交有關該等股份的簽署表格，而表格須包括下列聲明：

（一） 股份購買人與公司及其每名股東，以及公司與每名股東，均協議遵守及符合
《公司法》、《特別規定》等有關法律、法規及本章程的規定。

（二） 股份購買人與公司、公司的每名股東、董事、監事、總經理及其他高級管理人
員同意，而代表公司本身及每名董事、監事、總經理及其他高級管理人員行事
的公司亦與每名股東同意，就本章程或就《公司法》或其他有關法律、行政法規
所規定的權利或義務發生的、與公司事務有關的爭議或權利主張，須根據本章
程的規定提交仲裁解決，任何提交的仲裁均須視為授權仲裁庭進行公開聆訊及
公佈其裁決。該仲裁是終局裁決。

（三） 股份購買人與公司及其每名股東同意，公司的股份可由其持有人自由轉讓。

（四） 股份購買人授權公司代其與每名董事及高級管理人員訂立合約，由該等董事及
高級管理人員承諾遵守及履行本章程規定的其對股東應盡之責任。 

第四十六條　股票由董事長簽署。公司股票上市的證券交易所要求公司其他高級管
理人員簽署的，還應當由其他有關高級管理人員簽署。股票經加蓋公司印章或者以印刷
形式加蓋印章後生效。在股票上加蓋公司印章，應當有董事會的授權。公司董事長或者
其他有關高級管理人員在股票上的簽字也可以採取印刷形式。

在公司股票無紙化發行和交易的條件下，適用公司股票上市地證券監督管理機構、
證券交易所的另行規定。 

第四十七條　公司應當設立股東名冊，登記以下事項：

（一） 各股東的姓名（名稱）、地址（住所）、職業或性質；

（二） 各股東所持股份的類別及其數量；

（三） 各股東所持股份已付或者應付的款項；
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（四） 各股東所持股份的編號；

（五） 各股東登記為股東的日期；

（六） 各股東終止為股東的日期。

股東名冊為證明股東持有公司股份的充分證據；但是有相反證據的除外。

在遵守本章程及其他適用規定的前提下，公司股份一經轉讓，股份受讓方的姓名（名
稱）將作為該等股份的持有人，列入股東名冊內。

股票的轉讓和轉移，須到公司委託的境內外股票過戶登記機構辦理登記，並登記在
股東名冊內。

當兩位或兩位以上的人登記為任何股份之聯名股東，他們應被視為有關股份的共同
持有人，但必須受以下條款限制：

（一） 公司不應將超過四名人士登記為任何股份的聯名股東；

（二） 任何股份的所有聯名股東須共同地及個別地承擔支付有關股份所應付的所有
金額的責任；

（三） 如聯名股東其中之一逝世或被註銷，只有聯名股東中的其他尚存人士應被公司
視為對有關股份享有所有權的人，但董事會有權就有關股東名冊資料的更改而
要求提供其認為恰當之有關股東的死亡或註銷證明文件；

（四） 就任何股份之聯名股東，只有在股東名冊上排名首位之聯名股東有權從公司收
取有關股份的股票，收取公司的通知或其他文件，而任何送達上述人士的通知
應被視為已送達有關股份的所有聯名股東。任何一位聯名股東均可簽署代表委
任表格，惟若親自或委派代表出席的聯名股東多於一人，則由較優先的聯名股
東所作出的表決，不論是親自或由代表作出的，須被接受為代表其餘聯名股東
的唯一表決。就此而言，股東的優先次序須按本公司股東名冊內與有關股份相
關的聯名股東排名先後而定；及

（五） 若聯名股東任何其中一名就應向該等聯名股東支付的任何股息、紅利或資本回
報發給公司收據，則被視作為該等聯名股東發給公司的有效收據。 
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第四十九條　公司應當保存有完整的股東名冊。

股東名冊包括下列部分：

（一） 存放在公司住所的、除本款（二）、（三）項規定以外的股東名冊；

（二） 存放在境外上市的證券交易所所在地的公司境外上市外資股股東名冊；

（三） 董事會為公司股票上市的需要而決定存放在其他地方的股東名冊。 

第五十條　股東名冊的各部分應當互不重疊。在股東名冊某一部分註冊的股份的轉
讓，在該股份註冊存續期間不得註冊到股東名冊的其他部分。

股東名冊各部分的更改或者更正，應當根據股東名冊各部分存放地的法律進行。 

第五十一條　法律、行政法規、部門規章、規範性文件及公司股票上市地相關證券
交易所或監管機構對股東大會召開前或者公司決定分配股利的基準日前暫停辦理股份
過戶登記手續期間有規定的，從其規定。

第五十二條　任何人對股東名冊持有異議而要求將其姓名（名稱）登記在股東名冊
上，或者要求將其姓名（名稱）從股東名冊中刪除的，均可以向有管轄權的法院申請更正
股東名冊。

第五十三條　任何登記在股東名冊上的股東或者任何要求將其姓名（名稱）登記在股
東名冊上的人，如果其股票（即「原股票」）遺失，可以向公司申請就該股份（即「有關股
份」）補發新股票。

內資股股東遺失股票，申請補發的，依照《公司法》第一百四十三條的規定處理。

境外上市外資股股東遺失股票，申請補發的，可以依照境外上市外資股股東名冊正
本存放地的法律、法規、證券交易場所規則或者其他有關規定處理。

H股股東遺失股票申請補發的，其股票的補發應當符合下列要求：

（一） 申請人應當用公司指定的標準格式提出申請並附上公證書或者法定聲明文件。
公證書或者法定聲明文件的內容應當包括申請人申請的理由、股票遺失的情形
及證據，以及無其他任何人可就有關股份要求登記為股東的聲明。

（二） 公司決定補發新股票之前，沒有收到申請人以外的任何人對該股份要求登記為
股東的聲明。

（三） 公司決定向申請人補發新股票，應當在董事會指定的報刊上刊登準備補發新股
票的公告；公告期間為90日，每30日至少重複刊登一次。

（四） 公司在刊登準備補發新股票的公告之前，應當向其掛牌上市的證券交易所提交
一份擬刊登的公告副本，收到該證券交易所的回覆，確認已在證券交易所內展
示該公告後，即可刊登。公告在證券交易所內展示的期間為90日。
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如果補發股票的申請未得到有關股份的登記在冊股東的同意，公司應當將擬刊
登的公告的複印件郵寄給該股東。

（五） 本條第（三）、（四）項所規定的公告、展示的90日期限屆滿，如公司未收到任何
人對補發股票的異議，即可以根據申請人的申請補發新股票。

（六） 公司根據本條規定補發新股票時，應當立即註銷原股票，並將此註銷和補發事
項登記在股東名冊上。

（七） 公司為註銷原股票和補發新股票的全部費用，均由申請人負擔。在申請人未提
供合理的擔保之前，公司有權拒絕採取任何行動。 

第五十四條　公司根據本章程的規定補發新股票後，獲得前述新股票的善意購買者
或者其後登記為該股份的所有者的股東（如屬善意購買者），其姓名（名稱）均不得從股
東名冊中刪除。

第五十五條　公司對於任何由於註銷原股票或者補發新股票而受到損害的人均無賠
償義務，除非該當事人能證明公司有欺詐行為。

如公司發行認股權證予不記名持有人，除非公司在無合理疑點的情況下確信原本的
認股權證已被銷毀，否則不得發行任何新認股權證代替遺失的原認股權證。

第四章　股東和股東大會

第一節　股東

第五十六條　公司股東為依法持有公司股份並且其姓名（名稱）登記在股東名冊上的
人。公司依據證券登記機構提供的憑證建立股東名冊，股東名冊是證明股東持有公司股
份的充分證據。股東按其所持有股份的種類和份額享有權利，承擔義務；持有同一種類
股份的股東，享有同等權利，承擔同種義務。

第五十七條　公司召開股東大會、分配股利、清算及從事其他需要確認股東身份或
股權的行為時，由董事會或股東大會召集人確定股權登記日，股權登記日收市後登記在
冊的股東為享有相關權益的股東。

第五十八條　公司普通股股東享有下列權利：

（一） 依照其所持有的股份份額獲得股利和其他形式的利益分配；

（二） 依法請求、召集、主持、參加或者委派股東代理人參加股東大會，並行使相應
的表決權；

（三） 對公司的經營進行監督管理，提出建議或者質詢；

（四） 依照公司股票上市地的法律、行政法規、部門規章、規範性文件、證券交易所
的上市規則及本章程的規定轉讓、贈與或質押其所持有的股份；
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（五） 依照本章程的規定獲得有關信息，包括：

1、 在繳付成本費用後得到的本章程；

2、 在繳付了合理費用後有權查閱和複印：

(1) 所有各部分股東的名冊；

(2) 公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員的個人資料，包括：(a)
現在及以前的姓名、別名；(b)主要地址（住所）；(c)國籍；(d)專職及其
他全部兼職的職業、職務；(e)身份證明文件及其號碼。

(3) 公司股本狀況；

(4) 自上一會計年度以來公司購回自己每一類別股份的票面總值、數值、
最高價和最低價，以及公司為此支付的全部費用的報告（按內資股及
外資股進行細分）；

(5) 公司債券存根；

(6) 股東大會會議記錄（僅供股東查閱）及公司的特別決議、董事會會議決
議、監事會會議決議；

(7) 公司最近期的經審計的財務報表及董事會、審計師及監事會報告；

(8) 財務會計報告；

(9) 已呈交工商行政管理局及其他主管機關備案的最近一期的年度報告副
本。

公司須將以上第(1)、(3)、(4)、(6)、(7)、(8)、(9)項的文件及任何其他適用
文件按《香港上市規則》的要求備置於公司的香港地址，以供公眾人士及股
東免費查閱。

（六） 公司終止或者清算時，按其屆時所持有的股份份額參加公司剩餘財產的分配；

（七） 對股東大會作出的公司合併、分立決議持異議的股東，要求公司收購其股份；

（八） 單獨或者合計持有公司3%以上股份的股東，有權在股東大會召開10個工作日
日前提出臨時議案並書面提交召集人；

（九） 公司股票上市地的法律、行政法規、部門規章、規範性文件、證券交易所的上
市規則或本章程規定的其他權利。

公司不得只因任何直接或間接擁有權益的人士並無向公司披露其權益而行使任何權
利，以凍結或以其他方式損害其所持任何股份附有的權利。
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第五十九條　股東提出查閱前條第（五）項所述有關信息或者索取資料的，應當向公
司提供證明其持有公司股份的種類以及持股數量的書面文件，公司經核實股東身份後
按照股東的要求予以提供。

第六十條　公司股東大會、董事會決議內容違反法律、行政法規的，股東有權請求
人民法院認定無效。

股東大會、董事會的會議召集程序、表決方式違反法律、行政法規或者本章程，或
者決議內容違反本章程的，股東有權自決議作出之日起60日內，請求人民法院撤銷。

第六十一條　董事、高級管理人員執行公司職務時違反法律、行政法規或者本章程
的規定，給公司造成損失的，連續180日以上單獨或合併持有公司1%以上股份的股東有
權書面請求監事會向人民法院提起訴訟；監事會執行公司職務時違反法律、行政法規或
者本章程的規定，給公司造成損失的，股東可以書面請求董事會向人民法院提起訴訟。

監事會、董事會收到前款規定的股東書面請求後拒絕提起訴訟，或者自收到請求之
日起30
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第六十五條　除公司股票上市地的法律、行政法規、部門規章、規範性文件或者證
券交易所的上市規則所要求的義務外，控股股東在行使其股東的權力時，不得因行使其
表決權在下列問題上作出有損於全體或者部分股東的利益的決定：

（一） 免除董事、監事應當真誠地以公司最大利益為出發點行事的責任；

（二） 批准董事、監事（為自己或者他人利益）以任何形式剝奪公司財產，包括（但不
限於）任何對公司有利的機會；

（三） 批准董事、監事（為自己或者他人利益）剝奪其他股東的個人權益，包括（但不
限於）任何分配權、表決權，但不包括根據本章程提交股東大會通過的公司改
組。 

第六十六條　公司的控股股東、實際控制人不得利用其關聯關係損害公司利益。違
反前述規定給公司造成損失的，應當承擔賠償責任。

公司控股股東及實際控制人對公司和公司社會公眾股股東負有誠信義務。控股股東
應嚴格依法行使出資人的權利，不得利用利潤分配、資產重組、對外投資、資金佔用、
借款擔保等方式損害公司和社會公眾股股東的合法權益，不得利用其控制地位損害公
司和社會公眾股股東的利益。

公司董事會建立對控股股東所持有的公司股份「佔用即凍結」的機制，即發現控股股
東侵佔公司資產的，立即申請對控股股東所持股份進行司法凍結。凡不能對所侵佔公司
資產恢復原狀，或以現金、公司股東大會批准的其他方式進行清償的，通過變現控股股
東所持股份償還侵佔資產。

公司董事長為「佔用即凍結」機制的第一責任人，財務總監、董事會秘書協助董事長
做好「佔用即凍結」工作。具體按以下規定執行：

（一） 財務總監在發現控股股東侵佔公司資產當天，應以書面形式報告董事長；若董
事長為控股股東的，財務總監應在發現控股股東侵佔資產當天，以書面形式報
告董事會秘書，同時抄送董事長；

（二） 董事長或董事會秘書應當在收到財務總監書面報告的當天發出召開董事會臨
時會議的通知；

（三） 董事會秘書根據董事會決議向控股股東發送限期清償通知，向相關司法部門申
請辦理控股股東所持股份凍結等相關事宜，並做好相關信息披露工作；

（四） 若控股股東無法在規定期限內對所侵佔公司資產恢復原狀或進行清償，公司應
在規定期限屆滿後30日內向相關司法部門申請將凍結股份變現以償還侵佔資
產，董事會秘書做好相關信息披露工作。

公司董事、監事和高級管理人員負有維護公司資產安全的法定義務。公司董事、高
級管理人員協助、縱容控股股東、實際控制人及其附屬企業侵佔公司資產的，公司董事
會視情節輕重對直接負責人給予處分，對負有嚴重責任的董事，提請股東大會予以罷
免。
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第二節　股東大會的一般規定

第六十七條　股東大會是公司的權力機構，依法行使下列職權：

（一） 決定公司的經營方針和投資計劃；

（二） 選舉和更換董事、非由職工代表擔任的監事，決定有關董事、監事的報酬事
項；

（三） 審議批准董事會的報告；

（四） 審議批准監事會的報告；

（五） 審議批准公司的年度財務預算方案、決算方案；

（六） 審議批准公司的利潤分配方案和彌補虧損方案；

（七） 對公司增加或者減少註冊資本作出決議；

（八） 對發行公司債券作出決議；

（九） 對公司合併、分立、解散、清算或者變更公司形式作出決議；

（十） 修改本章程；

（十一） 對公司聘用、解聘會計師事務所作出決議；

（十二） 審議單獨或合計持有代表公司有表決權的股份的3%以上的股東的提案；

（十三） 審議批准本章程第六十八條規定的擔保事項；

（十四） 審議公司在一年內購買、出售重大資產超過公司最近一期經審計總資產30%的
事項；

（十五） 審議批准變更募集資金用途事項；

（十六） 審議股權激勵計劃；

（十七） 審議法律、行政法規、部門規章、公司股票上市地證券交易所的上市規則或本
章程規定應當由股東大會決定的其他事項。

上述股東大會的職權不得通過授權的形式由董事會或其他機構和個人代為行使。
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第六十八條　公司下列對外擔保行為，須經股東大會審議通過：

（一） 
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第七十二條　公司召開股東大會時應聘請律師對以下問題出具法律意見並公告：

（一） 會議的召集、召開程序是否符合法律、行政法規和本章程；

（二） 出席會議人員的資格、召集人資格是否合法有效；

（三） 會議的表決程序、表決結果是否合法有效；

（四） 應公司要求對其他有關問題出具的法律意見。

第三節　股東大會的召集

第七十三條　獨立董事有權向董事會提議召開臨時股東大會。對獨立董事要求召開
臨時股東大會的提議，董事會應當根據法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所的
上市規則和本章程的規定，在收到提議後10日內提出同意或不同意召開臨時股東大會的
書面反饋意見。

董事會同意召開臨時股東大會的，應在作出董事會決議後的5日內發出召開股東大
會的通知；董事會不同意召開臨時股東大會的，應說明理由並公告。

公司股票上市地證券監管機構另有規定的，從其規定。

第七十四條　監事會有權向董事會提議召開臨時股東大會，並應當以書面形式向董
事會提出。董事會應當根據法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所的上市規則和
本章程的規定，在收到提案後10日內提出同意或不同意召開臨時股東大會的書面反饋意
見。

董事會同意召開臨時股東大會的，應在作出董事會決議後的5日內發出召開股東大
會的通知，通知中對原提議的變更，應徵得監事會的同意。

董事會不同意召開臨時股東大會，或者在收到提案後10日內未作出反饋的，視為董
事會不能履行或者不履行召集股東大會會議職責，監事會可以自行召集和主持。

第七十五條　單獨或者合計持有在該擬舉行的會議上有表決權的股份10%以上的股
東有權向董事會請求召開臨時股東大會或類別股東會議，並應當以書面形式向董事會
提出，闡明會議的議題。董事會應當根據法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所
的上市規則和本章程的規定，在收到書面請求後10日內提出同意或不同意召開臨時股東
大會或類別股東會議的書面反饋意見。

董事會同意召開臨時股東大會或類別股東會議的，應當在作出董事會決議後的5日
內發出召開股東大會或類別股東會議的通知，通知中對原請求的變更，應當徵得相關股
東的同意。

董事會不同意召開臨時股東大會或類別股東會議，或者在收到請求後10日內未作出
反饋的，單獨或者合計持有在該擬舉行的會議上有表決權的股份10%以上的股東有權向
監事會提議召開臨時股東大會或類別股東會議，並應當以書面形式向監事會提出請求。
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監事會同意召開臨時股東大會或類別股東會議的，應在收到請求5日內發出召開股
東大會或類別股東會議的通知，通知中對原提案的變更，應當徵得相關股東的同意。

監事會未在規定期限內發出股東大會或類別股東會議通知的，視為監事會不召集和
主持股東大會或類別股東會議，連續90日以上單獨或者合計持有在該擬舉行的會議上有
表決權的股份10%以上的股東可以自行召集和主持。

第七十六條　監事會或股東決定自行召集股東大會的，須書面通知董事會，同時向
公司所在地中國證監會派出機構和公司股票上市地證券交易所備案。

在股東大會決議公告前，召集股東持股比例不得低於10%。

監事會和召集股東應在發出股東大會通知及股東大會決議公告時，向公司所在地中
國證監會派出機構和公司股票上市地證券交易所提交有關證明材料。

第七十七條　對於監事會或股東自行召集的股東大會，董事會和董事會秘書應予配
合。董事會應當提供股權登記日的股東名冊。 

第七十八條　監事會或股東自行召集的股東大會，會議所必需的費用由公司承擔，
並從公司欠付失職董事的款項中扣除。

第四節　股東大會的提案與通知

第七十九條　提案的內容應當屬股東大會職權範圍，有明確議題和具體決議事項，
並且符合法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所的上市規則和本章程的有關規
定。

第八十條　公司召開股東大會，董事會、監事會以及單獨或者合併持有公司3%以上
股份的股東，有權向公司提出提案。

單獨或者合計持有公司3%以上股份的股東，可以在股東大會召開10個工作日前提出
臨時提案並書面提交召集人。召集人應當在收到提案後2日內發出股東大會補充通知，
公告臨時提案的內容。

除前款規定的情形外，召集人在發出股東大會通知公告後，不得修改股東大會通知
中已列明的提案或增加新的提案。

股東大會通知中未列明或不符合本章程第七十九條規定的提案，股東大會不得進行
表決並作出決議。

第八十一條　召集人應在年度股東大會召開20個工作日前以公告方式通知各股東，
臨時股東大會應於會議召開15日（且不少於10個工作日）前以公告方式通知各股東。

第八十二條　臨時股東大會不得決議通知未載明的事項。 
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第八十三條　股東大會的通知應當符合下列要求：

（一） 以書面形式作出；

（二） 指定會議的時間、地點、方式和會議期限；

（三） 說明提交會議審議的事項和提案；

（四） 向股東提供為使股東對將討論的事項作出明智決定所需要的資料及解釋；此
原則包括但不限於在公司提出合併、購回股份、股本重組或者其他改組時，應
當提供擬議中的交易的具體條件和合同（如有），並對其起因和後果作出認真的
解釋；

（五） 如任何董事、監事、總經理和其他高級管理人員與將討論的事項有重要利害關
係，應當披露其利害關係的性質和程度；如果將討論的事項對該董事、監事、
總經理和其他高級管理人員作為股東的影響有別於對其他同類別股東的影響，
則應當說明其區別；

（六） 載有任何擬在會議上提議通過的特別決議的全文；

（七） 以明顯的文字說明：全體股東均有權出席股東大會，並可以書面委託代理人出
席會議和參加表決，該股東代理人不必是公司的股東；

（八） 載明會議投票代理委託書的送達時間和地點；

（九） 指定有權出席股東大會股東的股權登記日；股權登記日與會議日期之間的間
隔應當不多於7個工作日。股權登記日一旦確定，不得變更；

（十） 說明會務常設聯繫人姓名、電話號碼。

股東大會採用網絡或其他方式的，應當在股東大會通知中明確載明其他方式的表決
時間及表決程序。

股東大會通知和補充通知中應當充分、完整披露所有提案的全部具體內容，以及為
使股東對擬討論的事項作出合理判斷所需的全部資料或解釋。擬討論的事項需要獨立董
事發表意見的，發佈股東大會通知或補充通知時將同時披露獨立董事的意見及理由。 

第八十四條　股東大會擬討論董事、監事選舉事項的，股東大會通知中應充分披露
董事、監事候選人的詳細資料，至少包括以下內容：

（一） 教育背景、工作經歷、兼職等個人情況；

（二） 與公司或公司的控股股東及實際控制人是否存在關聯關係；

（三） 披露持有公司股份數量；

（四） 是否受過中國證監會及其他有關部門的處罰和證券交易所懲戒；

（五） 《香港上市規則》規定須予披露的有關新委任、重選連任或調職的董事或監事的
信息。

除採取累積投票制選舉董事、監事外，每位董事、監事候選人應當以單項提案提出。
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第八十五條　除法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所的上市規則或本章程
另有規定外，股東大會通知應當向股東（不論在股東大會上是否有表決權）以專人送出或
者以郵資已付的郵件送出，收件人地址以股東名冊登記的地址為準。對內資股股東，股
東大會通知也可以用公告方式進行。

前款所稱公告，應當於年度股東大會會議召開前20個工作日至25個工作日、臨時股
東大會會議召開前15日至20日（且不少於10個工作日）的期間內，在國務院證券監督管理
機構指定的一家或者多家報刊上刊登，一經公告，視為所有內資股股東已收到有關股東
會議的通知。

在符合法律、法規的相關規定及公司股票上市地證券交易所的上市規則的要求並履
行有關程序的前提下，對H股股東，公司也可以通過在公司網站及香港聯交所指定的網
站上發佈的方式或者以《香港上市規則》以及本章程允許的其他方式發出股東大會通知，
以代替向H股股東以專人送出或者以郵資已付郵件的方式送出。

第八十六條　發出股東大會通知後，無正當理由，股東大會不應延期或取消，股東
大會通知中列明的提案不應取消。一旦出現延期或取消的情形，召集人應當在原定召開
日前至少2個工作日公告並說明原因。

第五節　股東大會的召開

第八十七條　公司董事會和其他召集人應採取必要措施，保證股東大會的正常秩
序。對於干擾股東大會、尋釁滋事和侵犯股東合法權益的行為，應採取措施加以制止並
及時報告有關部門查處。

第八十八條　股權登記日登記在冊的所有股東或其代理人，均有權出席股東大會，
並依照有關法律、法規、部門規章、公司股票上市地證券交易所的上市規則及本章程行
使表決權。

任何有權出席股東會議並有權表決的股東可以親自出席股東大會，也可以委託一人
或者數人（該人可以不是股東）作為其股東代理人，代為出席和表決。該股東代理人依照
該股東的委託，可以行使下列權利：

（一） 該股東在股東大會上的發言權；

（二） 自行或者與他人共同要杠一旦凹肘世權。

（二） 
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第九十四條　出席會議人員的會議登記冊由公司負責制作。會議登記冊載明參加會
議人員姓名（或單位名稱）、身份證號碼、住所地址、持有或者代表有表決權的股份數
額、被代理人姓名（或單位名稱）等事項。

第九十五條　召集人和公司聘請的律師應依據證券登記結算機構提供的股東名冊共
同對股東資格的合法性進行驗證，並登記股東姓名（或名稱）及其所持有表決權的股份
數。在會議主持人宣佈現場出席會議的股東和代理人人數及所持有表決權的股份總數
之前，會議登記應當終止。

第九十六條　股東大會召開時，公司全體董事、監事和董事會秘書應當出席會議，
總經理和其他高級管理人員應當列席會議。

第九十七條　股東大會由董事會召集，由董事長擔任會議主持人主持。董事長不能
履行職務或不履行職務時，由副董事長主持；副董事長不能履行職務或者不履行職務
時，由半數以上董事共同推舉的一名董事擔任會議主持人主持。

監事會自行召集的股東大會，由監事會主席擔任會議主持人主持。監事會主席不能
履行職務或不履行職務時，由半數以上監事共同推舉的一名監事擔任會議主持人主持。

股東自行召集的股東大會，由召集人推舉代表擔任會議主持人主持。如果因任何理
由，召集人無法推舉代表擔任會議主持人主持，應當由召集人中持股最多的有表決權股
份的股東（包括股東代理人）擔任會議主持人主持會議（香港結算代理人除外）。

召開股東大會時，會議主持人違反本章程或公司的股東大會議事規則使股東大會無
法繼續進行的，經現場出席股東大會有表決權過半數的股東同意，股東大會可推舉一人
擔任會議主持人，繼續開會。

第九十八條　公司制定股東大會議事規則，詳細規定股東大會的召開和表決程序，
包括通知、登記、提案的審議、投票、計票、表決結果的宣佈、會議決議的形成、會議
記錄及其簽署、公告等內容，以及股東大會對董事會的授權原則，授權內容應明確具
體。股東大會議事規則應作為章程的附件，由董事會擬定，股東大會批准。

第九十九條　在年度股東大會上，董事會、監事會應當就其過去一年的工作向股東
大會作出報告。每名獨立董事也應作出述職報告。

第一百條　董事、監事、高級管理人員在股東大會上就股東的質詢和建議作出解釋
和說明。

第一百〇一條　會議主持人應當在表決前宣佈現場出席會議的股東和代理人人數及
所持有表決權的股份總數，現場出席會議的股東和代理人人數及所持有表決權的股份
總數以會議登記為準。
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第一百〇二條　股東大會應有會議記錄，由董事會秘書負責。會議記錄記載以下內
容：

（一） 會議時間、地點、議程和召集人姓名或名稱；

（二） 會議主持人以及出席或列席會議的董事、監事、總經理和其他高級管理人員姓
名；

（三） 出席會議的股東和代理人人數、所持有表決權的股份總數及佔公司股份總數的
比例；

（四） 對每一提案的審議經過、發言要點和表決結果；

（五） 股東的質詢意見或建議以及相應的答覆或說明；

（六） 律師及計票人、監票人姓名；

（七） 本章程規定應當載入會議記錄的其他內容。

第一百〇三條　召集人應當保證會議記錄內容真實、準確和完整。出席會議的董事、
監事、董事會秘書、召集人或其代表、會議主持人和記錄人應當在會議記錄上簽名。會
議記錄應當與現場出席股東的簽名冊及代理出席的委託書、網絡及其他方式表決情況
的有效資料一併保存，保存期限不少於10年。

第一百〇四條　股東可以在公司辦公時間免費查閱會議記錄複印件。任何股東向公
司索取有關會議記錄的複印件，公司應當在收到合理費用後7日內把複印件送出。

第一百〇五條　召集人應當保證股東大會連續舉行，直至形成最終決議。因不可抗
力等特殊原因導致股東大會中止或不能作出決議的，應採取必要措施盡快恢復召開股
東大會或直接終止本次股東大會，並及時公告。同時，召集人應向公司所在地中國證監
會派出機構及公司股票上市地證券交易所報告。

第六節　股東大會的表決和決議

第一百〇六條　股東大會決議分為普通決議和特別決議。

股東大會作出普通決議，應當由出席股東大會的股東（包括股東代理人）所持表決權
的1/2以上通過。

股東大會作出特別決議，應當由出席股東大會的股東（包括股東代理人）所持表決權
的2/3以上通過。
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第一百〇七條　下列事項由股東大會以普通決議通過：

（一） 董事會和監事會的工作報告；

（二） 董事會擬定的利潤分配方案和彌補虧損方案；

（三） 董事會和監事會成員的任免及其報酬和支付方法；

（四） 公司年度預算方案、決算方案，資產負債表、利潤表及其他財務報表；

（五） 公司年度報告；

（六） 除法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所的上市規則或者本章程規定應
當以特別決議通過以外的其他事項。

第一百〇八條　下列事項由股東大會以特別決議通過：

（一） 公司增加或者減少註冊資本和發行任何種類股票、認股證和其他類似證券；

（二） 發行公司債券；

（三） 公司的合併、分立、變更公司形式、解散和清算；

（四） 本章程的修改；

（五） 公司在一年內購買、出售重大資產或者擔保金額超過公司最近一期經審計總資
產30%的；

（六） 股權激勵計劃；

（七） 利潤分配政策調整或變更；

（八） 法律、行政法規、公司股票上市地的證券交易所的上市規則或本章程規定的，
以及股東大會以普通決議認定會對公司產生重大影響的、需要以特別決議通過
的其他事項。

第一百〇九條　股東（包括股東代理人）以其所代表的有表決權的股份數額行使表決
權，每一股份享有一票表決權。

股東大會審議影響中小投資者利益的重大事項時，對中小投資者表決應當單獨計
票。單獨計票結果應當根據相關法律法規及公司股票上市地證券交易所的上市規則及
時公開披露。

公司持有的本公司股份沒有表決權，且該部分股份不計入出席股東大會有表決權的
股份總數。

董事會、獨立董事和符合相關規定條件的股東可以徵集股東投票權。徵集股東投票
權應當向被徵集人充分披露具體投票意向等信息。禁止以有償或者變相有償的方式徵
集股東投票權。公司不得對徵集投票權提出最低持股比例限制。
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第一百一十條　股東大會審議有關關聯交易事項時，關聯股東可以出席股東大會，
並可以依照大會程序向到會股東闡明其觀點，但不應當參與投票表決，其所代表的有表
決權的股份數不計入有效表決總數；股東大會決議的公告應當充分披露非關聯股東的
表決情況。

會議主持人應當在股東大會審議有關關聯交易的提案前提示關聯股東對該項提案不
享有表決權，並宣佈現場出席會議除關聯股東之外的股東和代理人人數及所持有表決
權的股份總數。
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（三） 董事或者監事候選人根據得票多少的順序來確定最後的當選人，但每位當選人
的最低得票數必須超過出席股東大會的股東（包括股東代理人）所持股份總數
的半數。如當選董事或者監事不足股東大會擬選董事或者監事人數，應就缺額
對所有不夠票數的董事或者監事候選人進行再次投票，仍不夠者，由公司下次
股東大會補選。如2位以上董事或者監事候選人的得票相同，但由於擬選名額
的限制只能有部分人士可當選的，對該等得票相同的董事或者監事候選人需單
獨進行再次投票選舉。

第一百一十五條　除累積投票制外，股東大會應對所有提案進行逐項表決，對同一
事項有不同提案的，應按提案提出的時間順序進行表決。除因不可抗力等特殊原因導致
股東大會中止或不能作出決議外，股東大會不得對提案進行擱置或不予表決。

第一百一十六條　股東大會審議提案時，不會對提案進行修改，否則，有關變更應
當被視為一個新的提案，不能在本次股東大會上進行表決。

第一百一十七條　同一表決權只能選擇現場、網絡或其他表決方式中的一種。同一
表決權出現重複表決的以第一次投票結果為準。

第一百一十八條　根據《香港上市規則》，除非會議主持人以誠實信用的原則決定容
許純粹有關程序或行政事宜的決議案以舉手方式表決外，股東大會上，股東所作的任何
表決必須以投票方式進行。

第一百一十九條　如果要求以投票方式表決的事項是選舉會議主持人或者中止會
議，則應當立即進行投票表決；其他要求以投票方式表決的事項，由會議主持人決定何
時舉行投票，會議可以繼續進行，討論其他事項，投票結果仍被視為在該會議上所通過
的決議。

第一百二十條　在投票表決時，有兩票或者兩票以上的表決權的股東（包括股東代
理人），不必把所有表決權全部投贊成票或者反對票。

第一百二十一條　當反對和贊成票相等時，擔任會議主持人的股東有權多投一票。

第一百二十二條　股東大會採取記名方式投票表決。

第一百二十三條　股東大會對提案進行表決前，應當推舉2名股東代表參加計票和
監票。審議事項與股東有利害關係的，相關股東及代理人不得參加計票、監票。

股東大會對提案進行表決時，應當由律師、股東代表與監事代表共同負責計票、監
票，並當場公佈表決結果，決議的表決結果載入會議記錄。

通過網絡或其他方式投票的股東或其代理人，有權通過相應的投票系統查驗自己的
投票結果。

第一百二十四條　股東大會現場結束時間不得早於網絡或其他方式，會議主持人負
責根據每一提案的表決情況和結果，決定股東大會的議案是否通過，其決定為終局決
定，並應當在會上宣佈和載入會議記錄。

在正式公佈表決結果前，股東大會現場、網絡及其他表決方式中所涉及的公司、計
票人、監票人、主要股東、網絡服務方等相關各方對表決情況均負有保密義務。
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第一百二十五條　
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第一百三十五條　類別股東會的決議，應當經根據第一百三十四條由出席類別股東
會議的有表決權的2/3以上的股權表決通過，方可作出。

第一百三十六條　公司召開類別股東會議，應當於年度股東大會會議召開20個工作
日前、臨時股東大會會議召開15日（且不少於10個工作日）前通知所有該類別股份的在冊
股東。

如公司股票上市地證券交易所的上市規則有特別規定的，從其規定。

第一百三十七條　類別股東會議的通知只鬚髮送給有權在該會議上表決的股東。

類別股東會議應當以與股東大會盡可能相同的程序舉行，本章程中有關股東大會舉
行程序的條款適用於類別股東會議。

第一百三十八條　下列情形不適用類別股東表決的特別程序：

（一） 經股東大會以特別決議批准，公司每間隔12個月單獨或者同時發行內資股、境
外上市外資股，並且擬發行的內資股、境外上市外資股的數量各自不超過該類
已發行在外股份的20%的；

（二） 公司設立時發行內資股、境外上市外資股的計劃，在國務院證券監督管理機構
批准之日起15個月內或其批准文件的有效期內完成的。

（三） 經國務院證券監督管理機構批准，公司內資股股東將其持有的股份轉讓給境外
投資人，並在境外證券交易所上市交易的情形。

第五章　董事會

第一節　董事

第一百三十九條　公司董事會不設由職工代表擔任的董事。

董事由股東大會選舉或者更換，並可在任期屆滿前由股東大會解除其職務。董事任
期三年，任期屆滿可連選連任。

股東大會在遵守公司股票上市地有關法律、法規以及證券交易所的上市規則規定的
前提下，可以以普通決議的方式將任何任期未屆滿的董事罷免（但依據任何合同可提出
的索償要求不受此影響）。

董事任期從就任之日起計算，至本屆董事會任期屆滿時為止。董事任期屆滿未及時
改選，在改選出的董事就任前，原董事仍應當依照法律、行政法規、部門規章、公司股
票上市地證券交易所的上市規則和本章程的規定，履行董事職務。

董事可以由總經理或者其他高級管理人員兼任，但兼任總經理或者其他高級管理人
員職務的董事，總計不得超過公司董事總數的1/2。

董事無須持有公司股份。
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第一百四十條　董事應當遵守法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所的上市
規則和本章程，對公司負有下列忠實義務：

（一） 不得利用職權收受賄賂或者其他非法收入，不得侵佔公司的財產；

（二） 不得挪用公司資金；

（三） 不得將公司資產或者資金以其個人名義或者其他個人名義開立賬戶存儲；

（四） 不得違反本章程的規定，未經股東大會或董事會同意，將公司資金借貸給他人
或者以公司財產為他人提供擔保；

（五） 不得違反本章程的規定或未經股東大會同意，與本公司訂立合同或者進行交
易；

（六） 未經股東大會同意，不得利用職務便利，為自己或他人謀取本應屬公司的商業
機會，自營或者為他人經營與本公司同類的業務；

（七） 不得接受與公司交易的佣金歸為己有；

（八） 不得擅自披露公司秘密；

（九） 不得利用其關聯關係損害公司利益；

（十） 法律、行政法規、部門規章、公司股票上市地證券交易所的上市規則及本章程
規定的其他忠實義務。

董事違反本條規定所得的收入，應當歸公司所有；給公司造成損失的，應當承擔賠
償責任。

第一百四十一條　董事應當遵守法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所的上
市規則和本章程，對公司負有下列勤勉義務：

（一） 應謹慎、認真、勤勉地行使公司賦予的權利，以保證公司的商業行為符合國家
法律、行政法規以及國家各項經濟政策的要求，商業活動不超過營業執照規定
的業務範圍；

（二） 應公平對待所有股東；

（三） 及時瞭解公司業務經營管理狀況；

（四） 應當對公司定期報告簽署書面確認意見。保證公司所披露的信息真實、準確、
完整；

（五） 應當如實向監事會提供有關情況和資料，不得妨礙監事會或者監事行使職權；

（六） 法律、行政法規、部門規章、公司股票上市地證券交易所的上市規則及本章程
規定的其他勤勉義務。
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第一百四十二條　董事的提名方式和程序為：

（一） 董事會的董事候選人（不包括獨立董事）由董事會或者單獨或合計持有公司有
表決權股份3%以上的股東提名，由公司股東大會選舉產生。

（二） 獨立董事候選人提名方式和程序應按照法律、行政法規、部門規章、公司股票
上市地證券交易所的上市規則或本章程的有關規定執行。

（三） 有關提名董事候選人的意圖以及候選人願意接受提名的書面通知，應當在股東
大會召開前7日發給公司（該7日通知期的開始日應當在不早於股東大會會議通
知發出之日的次日及其結束日不遲於股東大會召開前7日發給公司。公司給予
有關提名人及董事候選人的提交前述通知及文件的期間（該期間自股東大會會
議通知發出之日的次日起計算）應不少於7日。接受提名的董事候選人應承諾公
開披露的本人資料真實、完整並保證當選後切實履行董事義務。

第一百四十三條　董事連續兩次未能親自出席，也不委託其他董事出席董事會會
議，視為不能履行職責，董事會應當建議股東大會予以撤換。

對於不具備獨立董事資格或能力、未能獨立履行職責、或未能維護公司和中小投資
者合法權益的獨立董事，單獨或者合計持有公司1%以上股份的股東可向公司董事會提
出對獨立董事的質疑或罷免提議。被質疑的獨立董事應及時解釋質疑事項並予以披露。
公司董事會應在收到相關質疑或罷免提議後及時召開專項會議進行討論，並將討論結
果予以披露。

第一百四十四條　董事可以在任期屆滿以前提出辭職。董事辭職應向董事會提交書
面辭職報告。董事會應在2日內披露有關情況。

如因董事的辭職導致公司董事會低於法定最低人數時，在改選出的董事就任前，原
董事仍應當依照法律、行政法規、部門規章、公司股票上市地證券交易所的上市規則和
本章程規定，履行董事職務。

除前款所列情形外，董事辭職自辭職報告送達董事會時生效。

在不違反公司股票上市地相關法律法規及監管規則的前提下，如董事會委任新董事
以填補董事會臨時空缺或增加董事名額，該被委任的董事的任期僅至公司下一次年度
股東大會止，並於其時有資格重選連任。所有為填補臨時空缺而被委任的董事應當在接
受委任後的首次股東大會上接受股東選舉。

第一百四十五條　董事辭職生效或者任期屆滿，應向董事會辦妥所有移交手續，其
對公司和股東承擔的忠實義務，在任期結束後並不當然解除，其對公司商業秘密保密的
義務在其任職結束後仍然有效，直到該秘密成為公開信息。其他義務的持續期間不少於
兩年。

第一百四十六條　未經本章程規定或者董事會的合法授權，任何董事不得以個人名
義代表公司或者董事會行事。董事以其個人名義行事時，在第三方會合理地認為該董事
在代表公司或者董事會行事的情況下，該董事應當事先聲明其立場和身份。
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第一百四十七條　董事執行公司職務時違反法律、行政法規、部門規章或本章程的
規定，給公司造成損失的，應當承擔賠償責任。

未經董事會或股東大會批准，董事擅自以公司財產為他人提供擔保的，董事會應當
建議股東大會予以撤換；因此給公司造成損失的，該董事應當承擔賠償責任。

第一百四十八條　獨立董事的任職條件、提名和選舉程序、任期、辭職及職權等有
關事宜，按照法律、行政法規、部門規章以及公司股票上市地證券交易所的上市規則的
有關規定執行。

獨立董事在任期屆滿前可以提出辭職。如任何時候公司的獨立董事不滿足《香港上
市規則》所規定的人數、資格或獨立性的要求，公司須立即通知香港聯交所，並以公告
方式說明有關詳情及原因，並在不符合有關規定的3個月內委任足夠人數的獨立董事以
滿足《香港上市規則》的要求。

第二節　董事會

第一百四十九條　公司設董事會，對股東大會負責。

第一百五十條　董事會由8名董事組成，設董事長1人，副董事長1人。董事會成員中
包括3名獨立董事。

第一百五十一條　董事會行使下列職權：

（一） 召集股東大會，並向股東大會報告工作；

（二） 執行股東大會的決議；

（三） 決定公司的經營計劃和投資方案；

（四） 制訂公司的年度財務預算方案、決算方案；

（五） 制訂公司的利潤分配方案和彌補虧損方案；

（六） 制訂公司增加或者減少註冊資本、發行債券或其他證券及上市方案；

（七） 擬訂公司重大收購、收購本公司股票或者合併、分立、解散及變更公司形式的
方案；

（八） 在股東大會授權範圍內，決定公司對外投資、收購出售資產、資產抵押、對外
擔保事項、委託理財、關聯交易等事項；

（九） 決定公司內部管理機構的設置；

（十） 聘任或者解聘公司總經理、董事會秘書；根據總經理的提名，聘任或者解聘公
司副總經理、財務總監等高級管理人員，並決定其報酬事項和獎懲事項；
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（十一） 制訂公司的基本管理制度；

（十二） 制訂本章程的修改方案；

（十三） 管理公司信息披露事項；

（十四） 向股東大會提請聘請或更換為公司審計的會計師事務所；

（十五） 聽取公司總經理的工作彙報並檢查總經理的工作；

（十六） 法律、行政法規、部門規章、公司股票上市地證券交易所的上市規則或本章程
授予的其他職權。

董事會作出前款決議事項，除第（六）、（七）、（十二）項及法律、行政法規、部門規
章、公司股票上市地證券交易所上市規則及本章程規定的其他事項必須由2/3以上的董
事表決同意外，其餘可以由半數以上的董事表決同意。 
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第一百五十五條　董事會應對公司的對外投資、收購出售資產、資產抵押、對外擔
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第一百五十八條　董事長不能履行職務或者不履行職務的，由副董事長履行職務；
副董事長不能履行職務或不履行職務的，由半數以上董事共同推舉一名董事履行職務。

第一百五十九條　董事會每年至少召開4次會議，由董事長召集，於會議召開14日以
前書面通知全體董事和監事。

第一百六十條　代表1/10以上表決權的股東、1/3以上董事、1/2以上獨立董事、監事
會或者總經理，可以提議召開董事會臨時會議。董事長應當自接到提議後10日內，召集
和主持董事會會議。

第一百六十一條　董事會召開臨時董事會會議的通知方式和通知時限為：於會議召
開3日以前發出書面通知；但是遇有緊急事由時，可以口頭、電話等方式隨時通知召開
會議。

第一百六十二條　董事會會議通知包括以下內容：

（一） 會議的時間、地點；

（二） 會議的召開方式；

（三） 擬審議的事項（會議提案）；

（四） 會議召集人和主持人、臨時會議的提議人及其書面提議；

（五） 董事表決所必需的會議材料；

（六） 董事應當親自出席或者委託其他董事代為出席會議的要求；

（七） 聯繫人和聯繫方式；

（八） 發出通知的日期。

口頭會議通知至少應包括上述第（一）、（二）項內容，以及情況緊急需要盡快召開董
事會臨時會議的說明。

第一百六十三條　董事會會議應有過半數的董事出席方可舉行，但本章程另有規定
的情形除外。

董事會作出決議，必須經全體董事的過半數通過，但本章程另有規定的情形除外。

董事會決議的表決，實行一人一票。

當反對票和贊成票相等時，董事長有權多投一票。

第一百六十四條　董事與董事會會議決議事項所涉及的企業或個人有關聯關係的，
不得對該項決議行使表決權，也不得代理其他董事行使表決權。該董事會會議由過半數
的無關聯關係董事出席即可舉行，董事會會議所作決議須經無關聯關係董事過半數通
過。出席董事會的無關聯董事人數不足3人的，應將該事項提交股東大會審議。
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第六章　總經理及其他高級管理人員

第一百七十條　公司設總經理1名，由董事會聘任或解聘。

公司總經理、副總經理、財務總監及董事會秘書為公司高級管理人員。

第一百七十一條　本章程第一百四十條關於董事的忠實義務和第一百四十一條
（四）–（六）關於勤勉義務的規定，同時適用於高級管理人員。

第一百七十二條　在公司控股股東單位擔任除董事、監事以外其他行政職務的人
員，不得擔任公司的高級管理人員。

第一百七十三條　總經理每屆任期三年，總經理連聘可以連任。

其他高管人員的任期與總經理一致，經連聘可以連任。

第一百七十四條　總經理對董事會負責，行使下列職權：

（一） 主持公司的生產經營管理工作，組織實施董事會決議，並向董事會報告工作；

（二） 組織實施公司年度經營計劃和投資方案；

（三） 擬訂公司內部管理機構設置方案；

（四） 擬訂公司的基本管理制度；

（五） 制定公司的具體規章；

（六） 提請董事會聘任或者解聘公司副總經理、財務總監；

（七） 決定聘任或者解聘除應由董事會決定聘任或者解聘以外的負責管理人員；

（八） 擬定公司職工的工資、福利、獎懲制度，決定公司職工的聘用和解聘；

（九） 本章程或董事會授予的其他職權。

總經理列席董事會會議；非董事總經理在董事會會議上沒有表決權。

第一百七十五條　總經理應制訂總經理工作細則，報董事會批准後實施。

第一百七十六條　總經理工作細則包括下列內容：

（一） 總經理會議召開的條件、程序和參加的人員；

（二） 總經理及其他高級管理人員各自具體的職責及其分工；

（三） 公司資金、資產運用，簽訂重大合同的權限，以及向董事會、監事會的報告制
度；

（四） 董事會認為必要的其他事項。
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第一百七十七條　總經理可以在任期屆滿以前提出辭職。有關總經理辭職的具體程
序和辦法由總經理與公司之間的勞務合同規定。

第一百七十八條　副總經理、財務總監作為總經理的助手，根據總經理的指示負責
分管工作，對總經理負責並在職責範圍內簽發有關的業務文件。

總經理不能履行職權時，副總經理、財務總監可受總經理委託代行總經理職權。

第一百七十九條　公司設董事會秘書，董事會秘書應當具有必備的專業知識和經
驗，負責公司股東大會和董事會會議的籌備、文件保管以及公司股東資料管理，辦理信
息披露事務等事宜，確保：

（一） 公司有完整的組織文件和記錄；

（二） 公司依法準備和遞交有權機構所要求的報告和文件；

（三） 公司的股東名冊妥善設立，保證有權得到公司有關記錄和文件的人及時得到有
關記錄和文件。

董事會秘書應遵守法律、行政法規、部門規章、公司股票上市地證券交易所的上市
規則及本章程的有關規定。

第一百八十條　公司董事或者其他高級管理人員可以兼任公司董事會秘書。公司聘
請的會計師事務所的會計師不得兼任公司董事會秘書。

當公司董事會秘書由董事兼任時，如某一行為應當由董事及公司董事會秘書分別作
出，則該兼任董事及公司董事會秘書的人不得以雙重身份作出。

第一百八十一條　高級管理人員執行公司職務時違反法律、行政法規、部門規章或
本章程的規定，給公司造成損失的，應當承擔賠償責任。

未經董事會或股東大會批准，高級管理人員擅自以公司財產為他人提供擔保的，公
司應撤銷其在公司的一切職務；因此給公司造成損失的，該高級管理人員應當承擔賠
償責任。

第七章　監事會

第一節　監事

第一百八十二條　董事、總經理和其他高級管理人員不得兼任監事。

第一百八十三條　監事應當遵守法律、行政法規、公司股票上市地證券交易所的上
市規則和本章程，對公司負有忠實義務和勤勉義務，忠實履行監督職責，不得利用職權
收受賄賂或者其他非法收入，不得侵佔公司的財產。

第一百八十四條　監事的任期每屆為3年。監事任期屆滿，連選可以連任。
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第一百八十五條　監事任期屆滿未及時改選，或者監事在任期內辭職導致監事會成
員低於法定人數的，在改選出的監事就任前，原監事仍應當依照公司股票上市地的法
律、行政法規、部門規章、規範性文件、證券交易所的上市規則和本章程的規定，履行
監事職務。

第一百八十六條　監事應當保證公司披露的信息真實、準確、完整。

第一百八十七條　監事可以列席董事會會議，並對董事會決議事項提出質詢或者建
議。

第一百八十八條　監事不得利用其關聯關係損害公司利益，若給公司造成損失的，
應當承擔賠償責任。

第一百八十九條　監事執行公司職務時違反法律、行政法規、部門規章、規範性文
件、證券交易所的上市規則或本章程的規定，給公司造成損失的，應當承擔賠償責任。

第二節　監事會

第一百九十條　公司設監事會。監事會由3名監事組成，設主席1人，監事會主席的
任免，應當經過2/3以上的監事會成員表決通過。監事會主席召集和主持監事會會議；
監事會主席不能履行職務或者不履行職務的，由半數以上監事共同推舉一名監事召集
和主持監事會會議。

監事會中包括2名股東代表和1名公司職工代表。監事會中的股東代表由股東大會選
舉和罷免，職工代表由公司職工通過職工代表大會民主選舉產生。

第一百九十一條　監事會向股東大會負責，並依法行使下列職權：

（一） 對董事會編製的公司定期報告進行審核並提出書面審核意見；

（二） 檢查公司財務；

（三） 對董事、高級管理人員執行公司職務的行為進行監督，對違反法律、行政法
規、本章程或者股東大會決議的董事、高級管理人員提出罷免的建議；

（四） 當董事、高級管理人員的行為損害公司的利益時，要求董事、高級管理人員予
以糾正；

（五） 提議召開臨時股東大會，在董事會不履行召集和主持股東大會職責時召集和主
持股東大會；

（六） 核對董事會擬提交股東大會的財務報告、營業報告和利潤分配方案等財務資
料，發現疑問的，可以公司名義委託註冊會計師、執業審計師幫助複審，費用
由公司承擔；

（七） 向股東大會提出提案；
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（八） 依照《公司法》第一百五十二條的規定，對董事、高級管理人員提起訴訟；

（九） 發現公司經營情況異常，可以進行調查；必要時，可以聘請會計師事務所、律
師事務所等專業機構協助其工作，費用由公司承擔；

（十） 本章程規定的其他職權。

第一百九十二條　瑭 瘴㱔耟耟
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第八章　公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員的資格和義務

第一百九十五條　有下列情況之一的，不得擔任公司的董事、監事、總經理或其他
高級管理人員：

（一） 無民事行為能力或者限制民事行為能力；

（二） 因貪污、賄賂、侵佔財產、挪用財產或者破壞社會主義市場經濟秩序，被判處
刑罰，執行期滿未逾五年，或者因犯罪被剝奪政治權利，執行期滿未逾五年；

（三） 擔任破產清算的公司、企業的董事或者廠長、經理，對該公司、企業的破產負
有個人責任的，自該公司、企業破產清算完結之日起未逾三年；

（四） 擔任因違法被吊銷營業執照、責令關閉的公司或企業的法定代表人，並負有個
人責任的，自該公司、企業被吊銷營業執照之日起未逾三年；

（五） 個人所負數額較大的債務到期未清償；

（六） 因觸犯刑法被司法機關立案調查，尚未結案；

（七） 被國務院證券監督管理機構處以證券市場禁入處罰，期限未滿的；

（八） 法律、行政法規規定不能擔任企業領導；

（九） 非自然人；

（十） 被有關主管機構裁定違反有關證券法規的規定，且涉及有欺詐或者不誠實的行
為，自該裁定之日起未逾五年；

（十一） 法律、行政法規、部門規章、規範性文件或公司股票上市地證券交易所的上市
規則規定的其他內容。

違反本條規定選舉、委派、聘任董事、監事、高級管理人員的，該選舉、委派或者
聘任無效。董事、監事、高級管理人員在任職期間出現本條情形的，公司應當解除其職
務。

以上期間，按擬選舉、委派、聘任董事、監事、高級管理人員的股東大會或者董事
會召開日截止計算。

第一百九十六條　公司董事、總經理和其他高級管理人員代表公司的行為對善意第
三人的有效性，不因其在任職、選舉或者資格上有任何不合規行為而受影響。
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第一百九十七條　除法律、行政法規或者公司股票上市地證券交易所的上市規則要
求的義務外，公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員在行使公司賦予他們的職權
時，還應當對每個股東負有下列義務：

（一） 不得使公司超越其營業執照規定的營業範圍；

（二） 應當真誠地以公司最大利益為出發點行事；

（三） 不得以任何形式剝奪公司財產，包括但不限於對公司有利的機會；

（四） 不得剝奪股東的個人權益，包括但不限於分配權、表決權，但不包括根據本章
程提交股東大會通過的公司改組。

第一百九十八條　公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員都有責任在行使其
權利或者履行其義務時，以一個合理的謹慎的人在相似情形下所應表現的謹慎、勤勉和
技能為其所應為的行為。

第一百九十九條　公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員在履行職責時，必
須遵守誠信原則，不應當置自己於自身的利益與承擔的義務可能發生衝突的處境。此原
則包括但不限於履行下列義務：

（一） 真誠地以公司最大利益為出發點行事；

（二） 在其職權範圍內行使權力，不得越權；

（三） 親自行使所賦予他的酌量處理權，不得受他人操縱；非經法律、行政法規允許
或者得到股東大會在知情的情況下的同意，不得將其酌量處理權轉給他人行
使；

（四） 對同類別的股東應當平等，對不同類別的股東應當公平；

（五） 除本章程另有規定或者由股東大會在知情的情況下另有批准外，不得與公司訂
立合同、交易或者安排；

（六） 未經股東大會在知情的情況下同意，不得以任何形式利用公司財產為自己謀取
利益；

（七） 不得利用職權收受賄賂或者其他非法收入，不得以任何形式侵佔公司的財產，
包括但不限於對公司有利的機會；

（八） 未經股東大會在知情的情況下同意，不得接受與公司交易有關的佣金；

（九） 遵守本章程，忠實履行職責，維護公司利益，不得利用其在公司的地位和職權
為自己謀取私利；

（十） 未經股東大會在知情的情況下同意，不得以任何形式與公司競爭；
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（十一） 不得挪用公司資金或者將公司資金借貸給他人，不得將公司資產以其個人名義
或者以其他名義開立賬戶存儲，不得以公司資產為公司的股東或者其他個人債
務提供擔保；

（十二） 未經股東大會在知情的情況下同意，不得泄露其在任職期間所獲得的涉及本公
司的機密信息；除非以公司利益為目的，亦不得利用該信息；但是，在下列情
況下，可以向法院或者其他政府主管機構披露該信息：

1、 法律有規定；

2、 公眾利益有要求；

3、 該董事、監事、總經理和其他高級管理人員本身的利益有要求。

第二百條　公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員，不得指使下列人員或者
機構（以下簡稱「相關人」）做出董事、監事、總經理和其他高級管理人員不能做的事：

（一） 公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員的配偶或者未成年子女；

（二） 公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員或者本條（一）項所述人員的信託
人；

（三） 公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員或者本條（一）、（二）項所述人員
的合夥人；

（四） 由公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員在事實上單獨控制的公司，或
者與本條（一）、（二）、（三）項所提及的人員或者公司其他董事、監事、總經理
和其他高級管理人員在事實上共同控制的公司；

（五） 本條（四）項所指被控制的公司的董事、監事、總經理和其他高級管理人員。

第二百〇一條　公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員所負的誠信義務不一
定因其任期結束而終止，其對公司商業秘密保密的義務在其任期結束後仍有效。其他義
務的持續期應當根據公平的原則決定，取決於事件發生時與離任之間時間的長短，以及
與公司的關係在何種情況和條件下結束。

第二百〇二條　公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員因違反某項具體義務
所負的責任，可以由股東大會在知情的情況下解除，但是本章程第六十五條所規定的情
形除外。

第二百〇三條　公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員，直接或者間接與公
司已訂立的或者計劃中的合同、交易、安排有重要利害關係時（公司與董事、監事、總
經理）和其他高級管理人員的聘任合同除外），不論有關事項在正常情況下是否需要董
事會批准同意，均應當盡快向董事會披露其利害關係的性質和程度。

除了《香港上市規則》附錄三的附註1或者香港聯交所所允許的例外情況外，董事不得
就任何通過其本人或其任何緊密聯繫人（定義見《香港上市規則》）擁有重大權益的合約
或安排或任何其他建議的董事會決議進行投票；在確定是否有法定人數出席會議時，
其本人亦不得計算在內。
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除非有利害關係的公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員按照本條前款的要
求向董事會做了披露，並且董事會在不將其計入法定人數，亦未參加表決的會議上批准
了該事項，公司有權撤銷該合同、交易或者安排，但在對方是對有關董事、監事、總經
理和其他高級管理人員違反其義務的行為不知情的善意當事人的情形下除外。

公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員的相關人與某合同、交易、安排有利
害關係的，有關董事、監事、總經理和其他高級管理人員也應被視為有利害關係。

第二百〇四條　如果公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員在公司首次考慮
訂立有關合同、交易、安排前以書面形式通知董事會，聲明由於通知所列的內容，公司
日後達成的合同、交易、安排與其有利害關係，則在通知闡明的範圍內，有關董事、監
事、總經理和其他高級管理人員視為做了本章前條所規定的披露。

第二百〇五條　公司不得以任何方式為其董事、監事、總經理和其他高級管理人員
繳納稅款。

第二百〇六條　公司不得直接或者間接向本公司和其母公司的董事、監事、總經理
和其他高級管理人員提供貸款、貸款擔保；亦不得向前述人員的相關人提供貸款、貸款
擔保。

前款規定不適用於下列情形：

（一） 公司向其子公司提供貸款或者為子公司提供貸款擔保；

（二） 公司根據經股東大會批准的聘任合同，向公司的董事、監事、總經理和其他高
級管理人員提供貸款、貸款擔保或者其他款項，使之支付為了公司的目的或者
為了履行其公司職責所發生的費用；

（三） 如公司的正常業務範圍包括提供貸款、貸款擔保，公司可以向有關董事、監
事、總經理和其他高級管理人員及其相關人提供貸款、貸款擔保，但提供貸
款、貸款擔保的條件應當是正常商務條件。

第二百〇七條　公司違反前條規定提供貸款的，不論其貸款條件如何，收到款項的
人應當立即償還。

第二百〇八條　公司違反本章程第二百零六條第一款的規定所提供的貸款擔保，不
得強制公司執行；但下列情況除外：

（一） 向公司或者其母公司的董事、監事、總經理和其他高級管理人員的相關人提供
貸款時，提供貸款人不知情的；

（二） 公司提供的擔保物已由提供貸款人合法地售予善意購買者的。 

第二百〇九條　
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第二百一十條　公司董事、監事、總經理和其他高級管理人員違反對公司所負的義
務時，除法律、行政法規規定的各種權利、補救措施外，公司有權採取以下措施：

（一） 要求有關董事、監事、總經理和其他高級管理人員賠償由於其失職給公司造成
的損失；

（二） 撤銷任何由公司與有關董事、監事、總經理和其他高級管理人員訂立的合同或
者交易，以及由公司與第三人（當第三人明知或者理應知道代表公司的董事、
監事、總經理和其他高級管理人員違反了對公司應負的義務）訂立的合同或者
交易；

（三） 要求有關董事、監事、總經理和其他高級管理人員交出因違反義務而獲得的收
益；

（四） 追回有關董事、監事、總經理和其他高級管理人員收受的本應為公司所收取的
款項，包括但不限於佣金；

（五） 要求有關董事、監事、總經理和其他高級管理人員退還因本應交予公司的款項
所賺取的、或者可能賺取的利息。

第二百一十一條　公司應當與每名董事、監事、總經理及其他高級管理人員訂立書
面合同，其中至少應包括下列規定：

（一） 董事、監事、總經理及其他高級管理人員向公司作出承諾，表示遵守《公司
法》、《特別規定》、本章程、《公司收購及合併守則》、《股份回購守則》及其他
香港聯交所訂立的規定，並協議公司將享有本章程規定的補救措施，而該份合
同及其職位均不得轉讓；

（二） 董事、監事、總經理及其他高級管理人員向公司作出承諾，表示遵守及履行本
章程規定的其對股東應盡的責任；

（三） 本章程第二百六十九條規定的仲裁條款。

公司應當就報酬事項與公司董事、監事訂立書面合同，並經股東大會事先批准。前
述報酬事項包括：

（一） 作為公司的董事、監事或者高級管理人員的報酬；

（二） 作為公司的子公司的董事、監事或者高級管理人員的報酬；

（三） 為公司及其子公司的管理提供其他服務的報酬；

（四） 該董事或者監事因失去職位或者退休所獲補償的款項。

除按前述合同外，董事、監事不得因前述事項為其應獲取的利益向公司提出訴訟。
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第二百一十二條　公司在與公司董事、監事訂立的有關報酬事項的合同中應當規
定，當公司將被收購時，公司董事、監事在股東大會事先批准的條件下，有權取得因失
去職位或者退休而獲得的補償或者其他款項。前款所稱公司被收購是指下列情況之一：

（一） 任何人向全體股東提出收購要約；

（二） 任何人提出收購要約，旨在使要約人成為控股股東。控股股東的定義與本章程
第二百七十條中的定義相同。

如果有關董事、監事不遵守本條規定，其收到的任何款項，應當歸那些由於接受前
述要約而將其股份出售的人所有，該董事、監事應當承擔因按比例分發該等款項所產生
的費用，該費用不得從該等款項中扣除。

第九章　財務會計制度、利潤分配和審計

第一節　財務會計制度

第二百一十三條　公司依照法律、行政法規和國家有關部門的規定，制定公司的財
務會計制度。公司應當在每一會計年度終了時製作財務報告，並依法經審查驗證。

第二百一十四條　公司在每一會計年度結束之日起4個月內向中國證監會和證券交
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第二百一十七條　公司除法定的會計賬簿外，不得另立會計賬簿。公司的資產，不
以任何個人名義開立賬戶存儲。

第二百一十八條　公司分配當年稅後利潤時，應當提取利潤的10%列入公司法定公
積金。公司法定公積金累計額為公司註冊資本的50%以上的，可以不再提取。

公司的法定公積金不足以彌補以前年度虧損的，在依照前款規定提取法定公積金之
前，應當先用當年利潤彌補虧損。

公司從稅後利潤中提取法定公積金後，經股東大會決議，還可以從稅後利潤中提取
任意公積金。

公司彌補虧損和提取公積金後所餘稅後利潤，按照股東持有的股份比例分配。

股東大會違反前款規定，在公司彌補虧損和提取法定公積金之前向股東分配利潤
的，股東必須將違反規定分配的利潤退還公司。

公司持有的本公司股份不參與分配利潤。

第二百一十九條　公司的公積金用於彌補公司的虧損、擴大公司生產經營或者轉為
增加公司資本。但是，資本公積金不得用於彌補公司的虧損。資本公積金包括下列款
項：

（一） 超過股票面額發行所得的溢價款；

（二） 國務院財政主管部門規定列入資本公積金的其他收入。

法定公積金轉為資本時，所留存的該項公積金不得少於轉增前公司註冊資本的25%。

第二百二十條　公司的利潤分配政策為：

（一） 公司利潤分配政策

公司實行持續、穩定的利潤分配政策，利潤分配應重視對投資者的合理投資回
報，兼顧公司的可持續發展，並堅持以下幾項原則：

1、 利潤分配必須按法定分配順序進行；

2、 存在未彌補虧損時，不得進行利潤分配；

3、 公司持有的本公司股份不得參與利潤分配。



52

（二） 利潤分配的形式

公司可以採取現金、股票、現金與股票相結合，或者法律法規允許的其他方式
分配利潤。在具備現金分紅條件下，公司應當優先採用現金分紅進行利潤分
配。

公司分配現金股利，以人民幣計價和宣佈。公司向內資股股東支付的現金股
利，以人民幣支付；公司向外資股股東支付的現金股利，以外幣支付。

公司需向外資股股東支付的外幣，應當按照國家有關外匯管理的規定辦理。外
幣和人民幣兌換率應採用股利支付日當日中國人民銀行公佈的該種貨幣買賣
的官方價格。

（三） 現金分配的條件

1、 公司當年每股收益不低於0.1元；

2、 審計機構對公司當年財務報告出具標準無保留意見的審計報告；

3、 公司無重大投資計劃或重大現金支出等事項（募集資金項目除外）。

重大投資計劃或重大現金支出指公司未來十二個月內擬對外投資、收購資產或
者購買設備的累計支出達到或者超過公司最近一期經審計淨資產的30%。

（四） 現金分配的比例

1、 公司每年以現金方式分配的利潤應不低於當年實現的可分配利潤的10%，
且任何三個連續年度內，公司以現金方式累計分配的利潤不少於該三年實
現的年均可分配利潤的30%；

2、 公司現金分配不得超過累計可分配利潤的限度，不得損害公司持續穩定經
營能力。

3、 董事會應綜合考慮公司所處行業特點、發展階段、自身經營模式、盈利水
平以及是否有重大資金支出安排等因素，在不同的發展階段制定差異化現
金分紅政策：

① 公司發展階段屬成熟期且無重大資金支出安排的，進行利潤分配時，
現金分紅在本次利潤分配中所佔比例最低應達到80%；

② 公司發展階段屬成熟期且有重大資金支出安排的，進行利潤分配時，
現金分紅在本次利潤分配中所佔比例最低應達到40%；

③ 公司發展階段屬成長期且有重大資金支出安排的，進行利潤分配時，
現金分紅在本次利潤分配中所佔比例最低應達到20%；

公司發展階段不易區分但有重大資金支出安排的，可以按照前項規定處
理。
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（五） 利潤分配的期間

在符合利潤分配政策，保證公司正常經營和長遠發展的前提下，公司原則上每
年度進行一次利潤分配；公司董事會可以根據公司的盈利及資金需求狀況提
議並實施（經股東大會審議通過）中期利潤分配。

（六） 股票股利分配的條件

在滿足現金股利分配的條件下，董事會認為公司股本規模及股權結構合理的前
提下，可以在提出現金股利分配預案的同時，提出實施股票股利分配預案。

（七） 利潤分配的決策程序和機制

1、 公司的利潤分配預案由公司管理層、董事會結合公司盈利情況、資金需求
和股東回報規劃等提出、擬訂，經董事會審議通過後提請股東大會審議，
獨立董事應對利潤分配預案獨立發表意見並予以公告披露。現金分紅預案
應由出席股東大會的股東或股東代理人以所持1/2以上的表決權通過；股
票股利分配預案、現金與股票相結合的分配預案應由出席股東大會的股東
或股東代理人以所持2/3以上的表決權通過；

2、 董事會審議利潤分配具體方案時，應當認真研究和論證公司現金分紅的時
機、條件和最低比例，方案調整的條件及其決策程序要求等事宜，獨立董
事應當對此發表明確意見。獨立董事可以徵集中小股東的意見，提出分紅
提案，並直接提交董事會審議。分紅預案經董事會審議通過後方可提交股
東大會審議；

3、 董事會在決策和形成利潤分配預案時，要詳細記錄參會董事的發言要點、
獨立董事意見、董事會投票表決情況等內容，並形成書面記錄作為公司檔
案妥善保存；

4、 審計機構對公司財務報告出具解釋性說明、保留意見、無法表示意見或否
定意見的審計報告的，公司董事會應當將導致審計機構出具上述意見的有
關事項及對公司財務狀況和經營狀況的影響向股東大會做出說明。如果該
事項對當期利潤有直接影響，公司董事會應當根據就低原則確定利潤分配
預案；

5、 股東大會對現金分紅具體方案進行審議時，應當通過多種渠道主動與股東
特別是中小股東進行溝通和交流（包括但不限於提供網絡投票表決、邀請
中小股東參會等），充分聽取中小股東的意見和訴求，並及時答覆中小股
東關心的問題。

（八） 有關利潤分配的信息披露事項

1、 公司應在定期報告中披露利潤分配方案、公積金轉贈股本方案內容及執行
情況，獨立董事應當對方案內容發表獨立意見；

2、 公司當年盈利，管理層、董事會未提出、擬定現金分紅預案的，應當在定
期報告匯總披露原因，包括未分紅的原因、未用於分紅的資金留存公司的
用途和使用計劃，由獨立董事發表獨立意見並予以公開披露。
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第三節　會計師事務所的聘任

第二百二十六條　公司聘用取得「從事證券相關業務資格」的會計師事務所進行會計
報表審計、淨資產驗證及其他相關的諮詢服務等業務，聘期1年，自公司本次年度股東
大會結束時起至下次年度股東大會結束時為止，可以續聘。

第二百二十七條　公司聘用會計師事務所必須由股東大會決定，董事會不得在股東
大會決定前委任會計師事務所，本章程有規定的情況除外。

第二百二十八條　公司保證向聘用的會計師事務所提供真實、完整的會計憑證、會
計賬簿、財務會計報告及其他會計資料，不得拒絕、隱匿、謊報。

第二百二十九條　經公司聘用的會計師事務所享有下列權利：

（一） 隨時查閱公司的賬簿、記錄或者憑證，並有權要求公司的董事、總經理或者其
他高級管理人員提供有關資料和說明；

（二） 要求公司採取一切合理措施，從其子公司取得該會計師事務所為履行職務而必
需的資料和說明；

（三） 出席股東會議，得到任何股東有權收到的會議通知或者與會議有關的其他信
息，在任何股東會議上就涉及其作為公司的會計師事務所的事宜發言。 

第二百三十條　如果會計師事務所職位出現空缺，董事會在股東大會召開前，可以
委任會計師事務所填補該空缺，但應當經下一次股東大會確認。但在空缺持續期間，公
司如有其他在任的會計師事務所，該等會計師事務所仍可行事。

股東大會擬通過決議，聘任一家非現任的會計師事務所以填補會計師事務所職位的
任何空缺，或續聘一家由董事會聘任填補空缺的會計師事務所或者解聘一家任期未屆
滿的會計師事務所的，應當符合下列規定：

（一） 有關聘任或解聘的提案在股東大會會議通知發出之前，應當送給擬聘任的或者
擬離任的或者在有關會計年度已離任的會計師事務所。離任包括被解聘、辭聘
和退任。

（二） 如果即將離任的會計師事務所作出書面陳述，並要求公司將該陳述告知股東，
公司除非收到書面陳述過晚，否則應當採取以下措施：

1、 在為作出決議而發出通知上說明將離任的會計師事務所作出了陳述；

2、 將陳述副本作為通知的附件以章程規定的方式送給股東。

（三） 公司如果未將有關會計師事務所的陳述按上述第（二）項的規定送出，有關會計
師事務所可要求該陳述在股東大會上宣讀，並可以進一步作出申訴。
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（四） 離任的會計師事務所有權出席以下會議：

1、 其任期應到期的股東大會；

2、 為填補因其被解聘而出現空缺的股東大會；

3、 因其主動辭聘而召集的股東大會。

離任的會計師事務所有權收到前述會議的所有通知或者與會議有關的其他信息，並
在前述會議上就涉及其作為公司前任會計師事務所的事宜發言。

第二百三十一條　不論會計師事務所與公司訂立的合同條款如何規定，股東大會可
以在任何會計師事務所任期屆滿前，通過普通決議決定將該會計師事務所解聘。有關會
計師事務所如有因被解聘而向公司索償的權利，有關權利不因此而受影響。

第二百三十二條　會計師事務所的報酬或者確定報酬的方式由股東大會決定。由董
事會聘任的會計師事務所的報酬由董事會確定。

第二百三十三條　公司解聘或者不再續聘會計師事務所時，提前十天事先通知會計
師事務所，公司股東大會就解聘會計師事務所進行表決時，允許會計師事務所陳述意
見。

會計師事務所提出辭聘的，應當向股東大會說明公司有無不當情形。

會計師事務所可以用把辭聘書面通知置於公司法定地址的方式辭去其職務。通知在
其置於公司法定地址之日或者通知內註明的較遲的日期生效。該通知應當包括下列陳
述：

（一） 認為其辭聘並不涉及任何應該向公司股東或者債權人交代情況的聲明；

（二） 任何應當交代情況的陳述。

公司收到上述所指書面通知的14日內，應當將該通知複印件送出給有關主管機構。
如果通知載有前款二項提及的陳述，公司應當將該陳述的副本備置於公司，供股東查
閱。除本章程另有規定外，公司還應將前述陳述副本以郵資已付的郵件或公司股票上市
地證券交易所允許的其他方式寄給每個有權得到公司財務狀況報告的股東，收件人地
址以股東名冊登記的地址為準。

如果會計師事務所的辭聘通知載有任何應當交代情況的陳述，會計師事務所可要求
董事會召集臨時股東大會，聽取其就辭聘有關情況做出的解釋。 

第二百三十四條　公司聘用、解聘或者不再續聘會計師事務所由股東大會作出決
定，並報國務院證券主管機構備案。
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第二百三十六條　公司發出的通知，以公告方式進行的，一經公告，視為所有相關
人員收到通知。

第二百三十七條　公司召開股東大會的會議通知，以公告方式進行。

第二百三十八條　公司召開董事會的會議通知，以專人送出、郵寄、傳真或電子郵
件方式進行。但對於因緊急事由而召開的董事會臨時會議，本章程另有規定的除外。

第二百三十九條　公司召開監事會的會議通知，以專人送出、郵寄、傳真或電子郵
件方式進行。但對於因緊急事由而召開的監事會臨時會議，本章程另有規定的除外。

第二百四十條　公司通知以專人送出的，由被送達人在送達回執上簽名（或蓋章），
被送達人簽收日期為送達日期；公司通知以郵寄送出的，自交付郵局之日起第五個工
作日為送達日期；公司通知以公告方式送出的，第一次公告刊登日為送達日期；公司
通知以傳真方式送出的，以傳真機發送的傳真記錄時間為送達日期；公司通知以電子
郵件方式送出的，以電腦記錄的電子郵件發送時間為送達日期。

第二百四十一條　因意外遺漏未向某有權得到通知的人送出會議通知或者該等人沒
有收到會議通知，會議及會議作出的決議並不因此無效。

第二百四十二條　若公司股票上市地上市規則要求公司以英文本和中文本發送、郵
寄、派發、發出、公佈或以其他方式提供公司相關文件，如果公司已作出適當安排以確
定其股東是否希望只收取英文本或只希望收取中文本，以及在適用法律和法規允許的
範圍內並根據適用法律和法規，公司可（根據股東說明的意願）向有關股東只發送英文
本或只發送中文本。

第二節　公告

第二百四十三條　公司通過法律、法規或國務院證券監會督管理機構指定的媒體範
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第十一章　合併、分立、增資、減資、解散和清算

第一節　合併、分立、增資和減資

第二百四十四條　公司合併可以採取吸收合併或者新設合併。

一個公司吸收其他公司為吸收合併，被吸收的公司解散。兩個以上公司合併設立一
個新的公司為新設合併，合併各方解散。

第二百四十五條　公司合併或者分立，應當由公司董事會提出方案，按本章程規定
的程序通過後，依法辦理有關審批手續。反對公司合併、分立方案的股東，有權要求公
司或者同意公司合併、分立方案的股東，以公平價格購買其股份。公司合併、分立決議
的內容應當作成專門文件，供股東查閱。

對到香港上市公司的H股股東，前述文件還應當以郵件方式或香港聯交所允許的其
他方式送達。

第二百四十六條　公司合併，應當由合併各方簽訂合併協議，並編製資產負債表及
財產清單。公司應當自作出合併決議之日起10日內通知債權人，並於30日內在信息披露
媒體上公告至少3次。債權人自接到通知書之日起30日內，未接到通知書的自公告之日
起45日內，可以要求公司清償債務或者提供相應的擔保。

第二百四十七條　公司合併時，合併各方的債權、債務，由合併後存續的公司或者
新設的公司承繼。

第二百四十八條　公司分立，其財產作相應的分割。

公司分立，應當編製資產負債表及財產清單。公司應當自作出分立決議之日起10日
內通知債權人，並於30日內在信息披露媒體上公告至少3次。

第二百四十九條　公司分立前的債務由分立後的公司承擔連帶責任。但是，公司在
分立前與債權人就債務清償達成的書面協議另有約定的除外。

第二百五十條　公司合併或者分立，登記事項發生變更的，應當依法向公司登記機
關辦理變更登記；公司解散的，應當依法辦理公司註銷登記；設立新公司的，應當依法
辦理公司設立登記。

公司增加或者減少註冊資本，應當依法向公司登記機關辦理變更登記。
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第二節　解散和清算

第二百五十一條　公司因下列原因解散：

（一） 本章程規定的其他解散事由出現；

（二） 股東大會決議解散；

（三） 因公司合併或者分立需要解散；

（四） 公司因不能清償到期債務被依法宣告破產；

（五） 依法被吊銷營業執照、責令關閉或者被撤銷；

（六） 公司經營管理發生嚴重困難，繼續存續會使股東利益受到重大損失，通過其他
途徑不能解決的，持有公司全部股東表決權10%以上的股東，可以請求人民法
院解散公司。

第二百五十二條　公司因前條第（一）項、第（二）項、第（六）項規定而解散的，應當
在解散事由出現之日起15日內成立清算組，開始清算。清算組由董事或者股東大會確定
的人員組成。逾期不成立清算組進行清算的，債權人可以申請人民法院指定有關人員組
成清算組進行清算。

公司因前條第（三）項情形而解散的，清算工作由合併或者分立各方當事人依照合併
或者分立時簽訂的合同辦理。

公司因前條第（四）項規定解散的，由人民法院依照有關法律的規定，組織股東、有
關機關及有關專業人員成立清算組，進行清算。

公司因前條第（五）項規定解散的，由有關主管機關組織股東、有關機關及有關專業
人員成立清算組，進行清算。

逾期不成立清算組進行清算的，債權人可以申請人民法院指定有關人員組成清算組
進行清算。

第二百五十三條　如董事會決定公司進行清算（因公司宣告破產而清算的除外），應
當在為此召集的股東大會的通知中，聲明董事會對公司的狀況已經做了全面的調查，並
認為公司可以在清算開始後12個月內全部清償公司債務。

股東大會進行清算的決議通過之後，公司董事會的職權立即終止。

清算組應當遵循股東大會的指示，每年至少向股東大會報告一次清算組的收入和支
出，公司的業務和清算的進展，並在清算結束時向股東大會作最後報告。
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第二百五十四條　清算組在清算期間行使下列職權：

（一） 清理公司財產，分別編製資產負債表和財產清單；

（二） 通知、公告債權人；

（三） 處理與清算有關的公司未了結的業務；

（四） 清繳所欠稅款以及清算過程中產生的稅款；

（五） 清理債權、債務；

（六） 處理公司清償債務後的剩餘財產；

（七） 代表公司參與民事訴訟活動。

第二百五十五條　清算組應當自成立之日起10日內通知債權人，並於60日內在信息
披露媒體上公告至少3次。債權人應當自接到通知書之日起30日內，未接到通知書的自
公告之日起45日內，向清算組申報其債權。

債權人申報債權，應當說明債權的有關事項，並提供證明材料。清算組應當對債權
進行登記。

在申報債權期間，清算組不得對債權人進行清償。

第二百五十六條　清算組在清理公司財產、編製資產負債表和財產清單後，應當制
定清算方案，並報股東大會或者人民法院確認。

公司財產在分別支付清算費用、職工的工資、社會保險費用和法定補償金，繳納所
欠稅款，清償公司債務後的剩餘財產，公司按照股東持有的股份的種類和比例分配。

清算期間，公司存續，但不能開展與清算無關的經營活動。公司財產在未按前款規
定清償前，不得分配給股東。

第二百五十七條　因公司解散而清算，清算組在清理公司財產、編製資產負債表和
財產清單後，發現公司財產不足清償債務的，應當依法向人民法院申請宣告破產。

公司經人民法院裁定宣告破產後，清算組應當將清算事務移交給人民法院。

第二百五十八條　公司清算結束後，清算組應當製作清算報告以及清算期內收支報
表和財務賬冊，經中國註冊會計師驗證後，報股東大會或者人民法院確認。清算組應當
自股東大會或者人民法院確認之日起30日內，將前述文件報送公司登記機關，申請註銷
公司登記，公告公司終止。

第二百五十九條　清算組成員應當忠於職守，依法履行清算義務。

清算組成員不得利用職權收受賄賂或者其他非法收入，不得侵佔公司財產。

清算組成員因故意或者重大過失給公司或者債權人造成損失的，應當承擔賠償責任。

第二百六十條　公司被依法宣告破產的，依照有關企業破產的法律實施破產清算。
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第十二章　修改章程

第二百六十一條　公司根據法律、法規及本章程的規定，可以修改本章程。

第二百六十二條　公司不對本章程第三十五條第二款的規定作任何修改。

第二百六十三條　有下列情形之一的，公司應當修改章程：

（一） 《公司法》或有關法律、行政法規修改後，章程規定的事項與修改後的法律、行
政法規的規定相抵觸；

（二） 公司的情況發生變化，與章程記載的事項不一致；

（三） 股東大會決定修改章程。

第二百六十四條　股東大會決議通過的章程修改事項應經主管機關審批的，須報主
管機關批准；涉及公司登記事項的，依法辦理變更登記。

第二百六十五條　董事會依照股東大會修改章程的決議和有關主管機關的審批意見
修改本章程。

第二百六十六條　章程修改事項屬法律、法規要求披露的信息，按規定予以公告。

第二百六十七條　本章程的修改，涉及《必備條款》內容的，經國務院授權的公司審
批部門和國務院證券監督管理機構（如適用）批准後生效；涉及公司登記事項的，應當
依法辦理變更登記。

第十三章　爭議解決

第二百六十八條　本公司遵從下述爭議解決規則：

（一） 凡境外上市外資股股東與公司之間，境外上市外資股股東與公司董事、監事、
總經理或者其他高級管理人員之間，境外上市外資股股東與內資股股東之間，
基於本章程、《公司法》及其他有關法律、行政法規所規定的權利義務發生的與
公司事務有關的爭議或者權利主張，有關當事人應當將此類爭議或者權利主張
提交仲裁解決。

前述爭議或者權利主張提交仲裁時，應當是全部權利主張或者爭議整體；所有
由於同一事由有訴因的人或者該爭議或權利主張的解決需要其參與的人，如果
其身份為公司或公司股東、董事、監事、總經理或者其他高級管理人員，應當
服從仲裁。

有關股東界定、股東名冊的爭議，可以不用仲裁方式解決。
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（二） 申請仲裁者可以選擇中國國際經濟貿易仲裁委員會按其仲裁規則進行仲裁，也
可以選擇香港國際仲裁中心按其證券仲裁規則進行仲裁。申請仲裁者將爭議或
者權利主張提交仲裁後，對方必須在申請者選擇的仲裁機構進行仲裁。

如申請仲裁者選擇香港國際仲裁中心進行仲裁，則任何一方可以按香港國際仲
裁中心的證券仲裁規則的規定請求該仲裁在深圳進行。

（三） 以仲裁方式解決因（一）項所述爭議或者權利主張，適用中華人民共和國的法
律；但法律、行政法規另有規定的除外。

（四） 仲裁機構作出的裁決是終局裁決，對各方均具有約束力。

第十四章　附則

第二百六十九條　釋義

（一） 控股股東，是指單獨或者與他人一致行動時，可以選出半數以上的董事的股
東；其單獨或者與他人一致行動時，持有公司發行在外的30%以上的股份的股
東；其單獨或者與他人一致行動時，可以行使公司30%以上的表決權或者可以
控制公司的30%以上表決權的行使的股東；其單獨或者與他人一致行動時，以
其他方式在事實上控制公司的股東。

（二） 實際控制人，是指雖不是公司的股東，但通過投資關係、協議或者其他安排，
能夠實際支配公司行為的人。

（三） 關聯關係，是指公司控股股東、實際控制人、董事、監事、高級管理人員與其
直接或者間接控制的企業之間的關係，以及可能導致公司利益轉移的其他關
係。但是，國家控股的企業之間不僅因為同受國家控股而具有關聯關係。

（四） 對外擔保，是指公司為他人提供的擔保，包括公司對控股子公司的擔保。

（五） 公司及控股子公司的對外擔保總額，是指包括公司對控股子公司擔保在內的公
司對外擔保總額與公司的控股子公司對外擔保總額之和。

第二百七十條　董事會可依照章程的規定，制訂章程細則。章程細則不得與章程的
規定相抵觸。

第二百七十一條　本章程以中文書寫，其他任何語種或不同版本的章程與本章程有
歧義時，以在公司登記機關最近一次核准登記後的中文版章程為準。

第二百七十二條　本章程所稱「以上」、「以下」，都含本數；「低於」、「多於」不含本
數。

第二百七十三條　本章程由公司董事會負責解釋，自股東大會通過之日起，並待公
司公開發行的境外上市外資股（H股）在香港聯交所掛牌交易之日起生效。自本章程生效
之日起，公司原章程自動失效。

第二百七十四條　本章程附件包括股東大會議事規則、董事會議事規則和監事會議
事規則。

深圳市海普瑞藥業集團股份有限公司


